ZARZADZENIE NR /112020
STAROSTY PUCKIEGO
z dnia 3 stycznia 2020 r.

w sprawie: ogloszenia naboru na stanowisko specjalisty w Wydziale Komunikacji w Starostwie
Powiatowym w Pucku oraz powolania komisji rekrutacyjnej ds. przeprowadzenia naboru na ww.
stanowisko.

Na podstawie: art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j.: Dz.
U. z 2019 . poz. 511, z pdzn. zm.), art. 7 pkt 3, art. 11 ust. 1, art. 13 ust. 1, 2, 2a oraz 3 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j.: Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) oraz
§ 2 ust. 1 Regulaminu naboru na wolne stanowiska urz¢dnicze w Starostwie Powiatowym
w Pucku, wprowadzonego zarzadzeniem nr 37/2016 Starosty Puckiego z dnia 20 maja 2016 r.
(z pézn. zm.), zarzadza si¢ co nastgpuje:

§1
1. Oglasza sie nabor na stanowisko specjalisty w Wydziale Komunikacji w Starostwie
Powiatowym w Pucku.
2. Tekst ogloszenia o naborze stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Powoluje sic komisje rekrutacyjng ds. przeprowadzenia naboru na stanowisko specjalisty
w Wydziale Komunikacji w Starostwie Powiatowym w Pucku w skiadzie:
1) Pan Tomasz Herrmann — Wicestarosta,
2) Pan Janusz Legowski — Sekretarz Powiatu,
3) Pani [lona Sawicka — Naczelnik Wydziatu Komunikacji.

§3

Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierzam Naczelnikowi Wydziatu Organizacji i Kontroli.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Puck, dnia 3 stycznia 2020 .
Starosta Pucki
oglasza
nabor kandydatéw na stanowisko
specjalisty w Wydziale Komunikacji
w Starostwie Powiatowym w Pucku
ul. E. Orzeszkowej 5, 84-100 Puck

Wymiar etatu: peiny.
Nazwa stanowiska pracy: specjalista w Wydziale Komunikacji.

Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7

wyksztalcenie wyzsze w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie wyzszym i nauce,

co najmniej 2-letni staz pracy,

biegta obstuga komputera i urzadzef biurowych,

pelna zdolnos¢ do czynnoscei prawnych i posiadanie petni praw publicznych,

niekaralno$é za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umy$lne
przestepstwo skarbowe,

obywatelstwo polskie, obywatelstwo jednego z pafistw Unii Europejskiej lub obywatelstwo
innych panstw, ktérym na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolite]
Polskiej,

nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

1)

2)

znajomo$é przepisOw ustawy o samorzadzie powiatowym, Kodeks postgpowania
administracyjnego, Prawo o ruchu drogowym, rozporzadzenia w sprawie rejestracji 1
oznaczania pojazdéw oraz wymagan dla tablic rejestracyjnych, a takze rozporzadzenia w
sprawie szczegdtowych czynnosci organéw w sprawach zwigzanych z dopuszczeniem
pojazdu do ruchu oraz wzoréw dokumentéw w tych sprawach, '

znajomos¢ obstugi systemu POJAZD.

Zakres zadan:

D

2)

3)
4

prowadzenie spraw zwigzanych z rejestracjg pojazdow, w szczegblnosei: wydawanie decyzji
o rejestracji pojazdéw, wydawanie dowodéw rejestracyjnych, tablic rejestracyjnych
zwyczajnych, tablic rejestracyjnych indywidualnych, znakow legalizacyjnych i nalepek
kontrolnych,

wpisywanie przy rejestracji pojazdu do dowodu rejestracyjnego terminu badania
technicznego pojazdu,

sporzadzanie karty informacyjnej pojazdu w czasie rejestracji pojazdu,

prowadzenie spraw zwiazanych z czasowa rejestracja pojazdow, w szczegblnosci: wydawanie
decyzji o czasowej rejestracji pojazdow, wydawanie pozwolen czasowych, pozwolen
czasowych badawczych, tymczasowych tablic rejestracyjnych, tablic rejestracyjnych
zwyczajnych, tablic rejestracyjnych indywidualnych, tablic rejestracyjnych badawczych i
nalepek tymczasowych,



5) przyjmowanie pozwolef czasowych, pozwolen czasowych badawczych, tymczasowych
tablic rejestracyjnych i tablic rejestracyjnych badawczych po uplywie terminu czasowej
rejestracji,

6) wpisywanie w dowodzie rejestracyjnym lub pozwoleniu czasowym zastrzezen
o szczegblnych warunkach okre$lonych przepisami prawa, od ktérych zalezy uzywanie
pojazdu,

7) dokonywanie wpisu w karcie pojazdu o nabyciu i wyrejestrowaniu pojazdu oraz o zmianie
stanu faktycznego wymagajagcego zmiany danych zamieszczonych w dowodzie
rejestracyjnym,

8) wydawanie kart pojazdu dla pojazdow samochodowych przy pierwszej rejestracji pojazdu na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, za wyjatkiem pojazdéw nowych wprowadzonych do
obrotu handlowego przez producentéw lub importerow,

9) wydawanie wtornikow dowodow rejestracyjnych, pozwolefi czasowych, znakow
legalizacyjnych, kart pojazdu, nalepek kontrolnych i tymczasowych oraz tablic
rejestracyjnych,

10) wydawanie za$wiadczen potwierdzajacych dane zawarte w zagubionym dowodzie
rejestracyjnym lub karcie pojazdu,

11) przyjmowanie zawiadomien o nabyciu lub zbyciu pojazdu, zmianie stanu faktycznego
wymagajacej zmiany danych zamieszczonych w dowodzie rejestracyjnym i dokonywanie
odpowiednich wpisow w dowodzie rejestracyjnym i w karcie pojazdu,

12) wydawanie decyzji o wyrejestrowaniu pojazdu na wniosek jego wlasciciela i z urzedu,’

13) wydawanie decyzji o nadaniu cech identyfikacyjnych pojazdu,

14) wydawanie decyzji na wykonanie tabliczki znamionowej zastepczej,

15) kierowanie pojazdéw na dodatkowe badania techniczne w celu identyfikacji lub ustalenia
danych niezbednych do jego rejestracji oraz jezeli z dokumentéw wymaganych do jego
rejestracji wynika, Zze uczestniczyl on w wypadku drogowym, lub narusza wymagania
ochrony §rodowiska,

16) zamieszczanie w bazie danych informacji i danych o pojazdach zarejestrowanych, czasowo
zarejestrowanych, wyrejestrowanych oraz ich wlascicielach i niektérych posiadaczach,

17) prowadzenie wykazu dokumentéw komunikacyjnych,

18) prowadzenie wykazu nowych tablic przyjetych i wydanych oraz wykazu tablic zwrdconych
w wyniku ich wymiany oraz wyrejestrowania lub przerejestrowania pojazdu,

19) prowadzenie wykazu tablic tymczasowych i tymczasowych badawczych i1 umieszczanie w
nim informacji o zwrdceniu tych tablic,

20) przyjmowanie od Policji oraz jednostki upowaznionej do przeprowadzania badan
technicznych zatrzymanego dowodu rejestracyjnego i pozwolenia czasowego,

21)zwracanie dowodu rejestracyjnego i pozwolenia czasowego, po ustaniu przyczyny
uzasadniajgcej jego zatrzymanie,

22) wydawanie decyzji o czasowym wycofaniu pojazdu z ruchu,

23) wspolpraca z Policjg w zakresie przestepstw gospodarczych,

24) pobieranie we wlasciwej wysokosci optat, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

25) prowadzenie wlasciwe]j gospodarki drukami $cistego zarachowania,

26) kompletowanie, przechowywanie i przygotowywanie akt do archiwum 2z zakresu
prowadzonych spraw.



Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1y
2)

praca administracyjno-biurowa,
praca z monitorem ekranowym.

Wymagane dokumenty:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

zyciorys w formie CV (prosimy o podanie telefonu kontaktowego),

oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, wg wzoru
umieszczonego w_Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa w zaktadce ..wnioski do
pobrania” w Wydziale Organizacji i Kontroli,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

kserokopie §wiadectw pracy lub oryginaty zaswiadczen o zatrudnieniu potwierdzajgce staz
pracy wskazany w ogloszeniu o naborze,

o$wiadczenie o niekaralno$ci za umy$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umy$lne przestepstwo skarbowe (wybrany kandydat zobowigzany bedzie dostarczy¢
zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego),

o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z peini
praw publicznych,

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celéw rekrutacji,
wg wzoru umieszczonego w Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa w zaktadce ,.wnioski
do pobrania” w Wydziale Organizacji i Kontroli,

kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepelnosprawnosé (jezeli dotyczy kandydata).

Termin i miejsce skladania dokumentow:

dokumenty nalezy wysla¢ lub zlozy¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem: ,,Oferta pracy na
stanowisko specjalisty w Wydziale Komunikacji” w terminie do dnia 13 stycznia 2020 r. (decyduje
data wptywu do urzedu) na adres:

Starostwo Powiatowe w Pucku
ul. E. Orzeszkowej 5
84-100 Puck

Dodatkowe informacije:

1)

2)
3)

4)
S)

wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Pucku,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia nie wyniost
przynajmniej 6%,

dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod nr telefonu: (58) 673-42-04,

dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ wylgcznie w jezyku polskim; w przypadku sktadania
dokumentu w jezyku obcym nalezy dotaczy¢ jego ttumaczenie na jezyk polski,

oferty otrzymane po terminie nie bedg rozpatrywane,

kandydaci, ktorzy spelnia wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie
o terminie rozmowy kwalifikacyjnej,



6)

7

8)

9)

informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publiczne]

(www.bip.starostwo.puck.pl) oraz na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Pucku przy

ul. E. Orzeszkowej 5,

dokumenty aplikacyjne oséb nie spelniajacych wymogoéw formalnych lub os6b, ktore nie

uzyskaly rekomendacji do zatrudnienia, bedg zniszczone w dniu ogloszenia wynikow naboru,

dokumenty aplikacyjne os6b spelniajacych wymogi formalne beda przechowywane przez

3 miesiace od dnia nawigzania stosunku pracy z osoba wybrana w procesie rekrutacji, a po

tym czasie beda zniszczone,

zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 1. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1) informuje sig, ze:

1) administratorem danych osobowych kandydatow jest Starostwo Powiatowe w Pucku,
ul. E. Orzeszkowej 5, 84-100 Puck,

2) kontakt z inspektorem ochrony danych —iodo@starostwo.puck.pl,

3) dane osobowe kandydatow przetwarzane beda dla potrzeb aktualnej rekrutacji - na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych,

4) dane osobowe kandydatéw przechowywane bgda do dnia ogloszenia wynikéw naboru,
z zastrzezeniem punktu 8,

5) odbiorcami danych osobowych beda wylacznie podmioty uprawnione do uzyskania
danych osobowych na podstawie przepisow prawa,

6) kandydat posiada prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do
cofnigcia zgody w dowolnym momencie,

7) kandydat ma prawo wniesienia skargi do Prezesa Urz¢du Ochrony Danych Osobowych,

8) podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne w celu przeprowadzenia
naboru,

9) dane kandydata b¢da profilowane.

STAROSAA PUCKI

Jaroklaw Bialtk



