9 NINNE

Zarzadzenie Nr “ﬁ/w”
Starosty Puckiego
z dnia ...01.9Y.2015¢

w sprawie: ogloszenia naboru na stanowisko Inspektora ds. kontroli zarzadczej w Starostwie
Powiatowym w Pucku oraz powotania Komisji Rekrutacyjnej ds. przeprowadzenia naboru na ww.

stanowisko.

Na podstawie: art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst
jedn.: Dz. U. z 2013 r. poz. 595 z pdzn. zm.), art. 5 ust. 4, art. 7, art. 11 ust. 1, art.13 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jedn.:Dz. U. z 2014 r. poz. 1202) oraz
§ 2 ust. 1 i 2 Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze w Starostwie Powiatowym w

Pucku, wprowadzonego Zarzadzeniem nr 19 Starosty Puckiego z dnia 16.04.2012 r.

zarzgdzam, co nastgpuje:

§1.
1. Ogtasza si¢ nabor na stanowisko Inspektora ds. kontroli zarzadczej w Starostwie Powiatowym w

Pucku.

2. Tekst ogtoszenia o naborze stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

Powotuje Komisje¢ rekrutacyjng ds. przeprowadzenia naboru na stanowisko Inspektora ds. kontroli
zarzadcze] w Starostwie Powiatowym w Pucku w sktadzie:

1) Przewodniczacy Tomasz Herrmann -Wicestarosta

2) Cztonek Ewa Markut - Skarbnik

3) Cztonek Janusz Legowski - Sekretarz

§ 3.

Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Powiatu Puckiego.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Starosta Pucki
oglasza
nabor kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze
Inspektora ds. kontroli zarzadcze;j
w Starostwie Powiatowym w Pucku, ul. Orzeszkowej 5

wymiar etatu: pelny
nazwa stanowiska pracy: Inspektor ds. kontroli zarzadcze;j

Wymagania konieczne

)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

wyksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepisow o
szkolnictwie wyzszym, preferowane finanse, rachunkowos¢, ekonomia, prawo,
minimum 3 lata stazu pracy, w tym udokumentowana znajomos¢ specyfiki pracy w
samorzadzie (co najmniej 2 lata),

pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i petnia praw publicznych,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na tym stanowisku,

niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

obywatelstwo polskie, obywatelstwo Unii Europejskiej oraz obywatelstwo innych
panstw, ktéorym na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepisow prawa
wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej,

umiej¢tnos¢  obstugi  komputera,  znajomos$¢  podstawowych  programéw
komputerowych (OPEN OFFICE, WORD, EXCEL).

Wymagania dodatkowe

Znajomos¢ zagadnien zwigzanych z systemem kontroli zarzadczej, finansoéw
publicznych, audytu.

Preferowane doswiadczenie zawodowe w obszarze administracji publicznej, w
szczego6lnosci w zakresie nadzoru i kontroli.

Znajomos¢ zasad funkcjonowania administracji samorzadowe;.

Zakres zadan

4.

Pelnienie funkcji koordynatora ds. kontroli zarzadczej, do ktorego zadan nalezy w
szczegdlnosci koordynacja kontroli zarzadezej w Starostwie Powiatowym w Pucku
poprzez:

- okreslenie systemy zarzadzania ryzykiem oraz roli samooceny zarzadczej jako
narze¢dzi stuzacych sprawowaniu kontroli zarzadczej,

-monitorowanie i udoskonalanie systemu kontroli zarzadczej,

-sporzadzanie dokumentacji procesu identyfikacji ryzyk w Starostwie i zbiorczego
rejestru ryzyk oraz raportu w zakresie zarzgdzania ryzykiem,

-przeprowadzanie oceny i analizy zakladowego rejestru ryzyk,

-uczestnictwo w posiedzeniach zespolu ds. zarzadzania ryzykiem,

-komunikowanie zidentyfikowanych niezgodnosci i problemoéw kierownictwu.
Prowadzenie planowanych i doraznych kontroli instytucjonalnych w komorkach
organizacyjnych Starostwa oraz jednostkach organizacyjnych Powiatu.

Stala wspolpraca z komodrkami organizacyjnymi Starostwa oraz jednostkami
organizacyjnymi.

Wspdlpraca z audytorem wewnetrznym.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1
2.

praca administracyjno-biurowa,
praca z monitorem ekranowym.



Wymagane dokumenty

U W~

10.

11.

Zyciorys w formie CV (prosimy o podanie telefonu kontaktowego).

Oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie.
Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach.

Kserokopia dowodu osobistego.

Kserokopia dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie.

Oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o
korzystaniu z petni praw publicznych.

Oswiadczenie o niekaralnosci za popelnienie przestepstwa z winy umyslnej (wybrany
kandydat zobowigzany bedzie dostarczy¢ zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego
Rejestru Karnego).

Oswiadczenie potwierdzajace stan zdrowia pozwalajacy na zajmowanie stanowiska,
na ktory prowadzony jest nabor.

Kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ (jezeli dotyczy
kandydata).

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow
rekrutacji.

Kserokopie dokumentdw potwierdzajacych staz pracy wymagany w ogloszeniu o
naborze ($wiadectwo pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu).

Termin i miejsce skladania dokumentéow

Starostwo Powiatowe w Pucku
ul. Orzeszkowej 5
84-100 Puck

dodatkowe informacje

s

98]

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Pucku,
w rozumieniu przepisoéw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych, w miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia
nie wyniost przynajmniej 6%.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr telefonu: (58) 673-42-02.

Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane.

Kandydaci, ktérzy spetniag wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie o
terminie rozmowy kwalifikacyjne;.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publiczne;j
(www.bip.powiat.puck.pl) oraz na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Pucku
przy ul. Orzeszkowej 5.

Dokumenty aplikacyjne osob nie spelniajacych wymogéw formalnych mogg byc¢
odbierane osobiscie przez te osoby do dwdch tygodni od dnia ogloszenia wynikow o
naborze.



