Zatgcznik do zarzgdzenia nr 3 12026
Starosty Puckiego z dnia 29 kwietnia 2026 r.

Puck, dnia 29 kwietnia 2026 1.

Starosta Pucki
oglasza
nabdr 0sob na stanowisko
podinspektora ds. teleinformatycznych w Wydziale Organizacji i Kontroli
w Starostwie Powiatowym w Pucku
ul. E. Orzeszkowej 5, 84-100 Puck

Wymiar etatu: pelny.
Nazwa stanowiska pracy: podinspektor ds. teleinformatycznych w Wydziale Organizacji i Kontroli.

Wymagania niezbedne:

1Y)
2)

3)
4)

5)
6)

wyksztalcenie wyzsze informatyczne lub pokrewne,

co najmniej 2-letnie do§wiadezenie na stanowisku pracy zwigzanym z wykonywaniem zadan
wskazanych w ogloszeniu o naborze,

peha zdolnod¢ do czynnosci prawnych 1 korzystanie z petni praw publicznych,

niekaralnos¢ za umys$lne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne
przestepstwo skarbowe,

obywatelstwo polskie,

nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

)
2)
3)

4)

praktyczne doswiadczenie w administracji srodowiskami serwerowymi — konfiguracja, mo-
nitoring, wirtualizacja,

dobra znajomos¢ architektury 1 zasad funkcjonowania sieci komputerowych (LAN/WAN,
VLAN, routing, firewall, VPN),

kompetencje migkkie: umiejetnos¢ pracy zespolowej, odpowiedzialnosé¢, komunikatywnosé,
dokladnosé, myslenie analityczne oraz opanowanie w sytuacjach stresowych,

znajomos¢ przepisow z zakresu ustawy o krajowym systemie cyberbezpicczenstwa
(KSC/NIS2).

Zakres zadan:

)
2)

3)
4)

5)

administrowanie i rozwdj systemow teleinformatycznych urzedu,

zarzadzanie siecig komputerowa urzedu: projektowanie, konfiguracja, segmentacja i optyma-
lizacja jej dziatania,

zapewnienie ciggloscei dzialania infrastruktury IT,

realizacja zadan systemu zarzadzania bezpieczenstwem informacji, w tym wykonywanie i
weryfikacja kopii zapasowych oraz ochrona danych osobowych zgodnie z obowigzujgcymi
procedurami,

instalacja, konfiguracja, aktualizacja i biezgce utrzymanie systemoéw operacyjnych oraz opro-
gramowania uzytkowego i dziedzinowego,



6)

7)
8)

tworzenie i aktualizacja dokumentacji technicznej, procedur oraz regulacji wewnetrznych do-
tyczgcych systemow informatycznych i bezpieczenstwa informacji,

udzial w postgpowaniach zakupowych i projektach informatycznych,

wsparcie techniczne uzytkownikdw w zakresie obstugi systemow informatycznych, aplikacji
dziedzinowych oraz sprzetu komputerowego.

Informacja o warunkach pracv na danvm stanowisku:

)
2)

praca administracyjno-biurowa,
praca z monitorem ekranowym.

Wymagane dokumenty:

1Y)
2)

3)
4)
3)
6)
7)

8)
9)

zyciorys w formie CV (prosimy o podanie telefonu kontaktowego),

oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajace] si¢ o zatrudnienie, wg wzoru
umieszczonego w_Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa w zaktadce ..wnioski do
pobrania” w Wydziale Organizaciji 1 Kontroli,

kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie,

kserokopie dokumentow potwierdzajace staz pracy wymagany w ogloszeniu o naborze,
o$wiadczenie o niekaralnos$ci za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z peini
praw publicznych,

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danyc'h osobowych dla celéw rekrutacii,
we wzoru umieszczonego w Biuletynie Informacii Publiczne] Starostwa w zakladce ,.wnioski

do pobrania” w Wydziale Organizacji i Kontroli,
kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepelnosprawnosc¢ (jezeli dotyczy kandydata).

Termin i miejsce skladania dokumentow:

dokumenty nalezy wysta¢ lub zlozy¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem: ,,Oferta pracy na
stanowisko podinspektora ds. teleinformatycznych w Wydziale Organizacji i Kontroli” w terminie
do dnia 11 maja 2026 r. (decyduje data wplywu do urzedu) na adres:

Starostwo Powiatowe w Pucku
ul. E. Orzeszkowej 5
84-100 Puck

Dodatkowe informacje:

Y

2)
3)
4)

wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Pucku,
w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, w miesigcu poprzedzajagcym dat¢ upublicznienia ogloszenia nie wynidst
przynajmniej 6%,

dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr telefonu: (58) 673-42-02,

pierwsza umowa o prac¢ zostanie zawarta na czas okreslony - 6 miesigey,

na stanowisku, na ktére prowadzony jest nabor, zgodnie z ustawa z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych przystuguje: wynagrodzenie zasadnicze oraz dodatek
za wieloletnig prace, przyznawany po 5 latach pracy w wysokosci wynoszace] 5%



5)
6)

7)
8)

9)

miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego, ktdry wzrasta o 1% za kazdy dalszy rok pracy az
do osiggnigeia 20% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego; przystuguje takze nagroda
jubileuszowa, jednorazowa odprawa w zwigzku z przej$ciem na emeryture lub rente z tytutu
niezdolnosci do pracy oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne, ktére sg wyplacane na
zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach i po spelnieniu przestanek w nich okreslonych;
w Starostwie Powiatowym w Pucku zarzadzeniem nr 131/2027 Starosty Puckiego z dnia 19
grudnia 2017 r. (z p6zn. zm.) zostal wprowadzony ,,Regulamin wynagradzania pracownikow
Starostwa Powiatowego w Pucku”,

poziom wynagrodzenia brutto przewidziany na stanowisku, na ktore prowadzony jest nabor:
6.000-9.500 zt,

dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ wylacznie w jezyku polskim; w przypadku skladania
dokumentu w jezyku obcym nalezy dolgczy¢ jego thumaczenie na jezyk polski,

oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane,

osoby, ktérych oferty spelnig wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie
o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j,

informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
(www.bip.starostwo.puck.pl) oraz na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Pucku przy
ul. E. Orzeszkowej 5,

10) dokumenty aplikacyjne 0s6b nie spelniajacych wymogoéw formalnych, osob, ktore

nie uzyskaly rekomendacji do zatrudnienia lub wycofaly sic z naboru, beda zniszczone w dniu
ogloszenia wynikow naboru,

11) dokumenty aplikacyjne os6b spetniajgcych wymogi formalne bgdg przechowywane przez 3

miesigce od dnia nawigzania stosunku pracy z osobg wybrang w procesie rekrutacji, a po tym
czasie bedg zniszczone,

12) wybrana osoba zobowigzana bedzie dostarczy¢ zaswiadczenie o niekaralnosei z Krajowego

Rejestru Karnego,

13)zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawic ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1) informuje sig, ze:

a) administratorem danych osobowych jest Starostwo Powiatowe w Pucku,
ul. E. Orzeszkowej 5, 84-100 Puck,

b) kontakt z inspektorem ochrony danych — iodo@starostwo.puck.pl, lub korespondencyijnie
na adres Starostwo Powiatowe w Pucku, ul. Orzeszkowej 5, 84-100 Puck,

¢) dane o0s6b biorgcych udzial w naborze przetwarzane bedg dla potrzeb aktualnej rekrutacji -
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a ogolnego rozporzgdzenia o ochronie danych,

d) dane osobowe przechowywane bedg do dnia ogloszenia wynikow naboru, z zastrzezeniem
punktu 11,

¢) odbiorcami danych osobowych beda wylgcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych

osobowych na podstawie przepisow prawa,

f) osoba biorgca udzial w naborze posiada prawo do zadania od administratora dostepu do
danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usunig¢eia lub ograniczenia przetwarzania,
prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
do cofniecia zgody w dowolnym momencie,

g) osoba biorgca udzial w naborze ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
PUODO (Prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, Warszawa 00-193 ul. Stawki 2,) gdy



uzna, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO,

h) podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie

rekrutacji,

1) przetwarzanie danych osobowych nie podlega profilowaniu w sposob zautomatyzowany,
14) zarzadzeniem 74/2024 Starosty Puckiego z dnia 25 wrze$nia 2024 r. w jednostce
wprowadzono ,,Procedur¢ zgloszen wewnetrznych™.

masz Herrmann



