ZARZADZENIE NR .26 [ 221}

STAROSTY PUCKIEGO
z dnia .. 8. c08w.Ca.. 204,

W sprawie: ogloszenia naboru na stanowisko Naczelnika Wydzialu Rolnictwa i Ochrony
Srodowiska w Starostwie Powiatowym w Pucku oraz powotania Komisji Rekrutacyjnej ds.
przeprowadzenia naboru na ww. stanowisko.

Na podstawie: art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j.:
Dz. U. z 2016 r. poz. 814 z p6zn. zm.), art. 7 pkt 3, art. 11 ust. 1, art. 13 ust. 1, 2, 2a oraz 3
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych (tj.: Dz. U. z 2016 r. poz.
902) oraz § 2 ust. 1 Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze w Starostwie
Powiatowym w Pucku, wprowadzonego Zarzadzeniem nr 37/2016 Starosty Puckiego z dnia
20 maja 2016 r., zarzadza si¢ co nastepuje:

§1
1. Ogtlasza sx@ naboér na stanowisko Naczelnika Wydziatu Rolnictwa i Ochrony Srodowiska
w Starostwie Pow1atowym w Pucku.
2. Tekst ogtoszenia o naborze stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Powoluje si¢ Komisje Rekrutacyjng ds. przeprowadzenia naboru na stanowisko Naczelnika
Wydziatu Rolnictwa i Ochrony Srodowiska w Starostwie Powiatowym w Pucku w sktadzie:
1) Pan Tomasz Herrmann — Wicestarosta,
2) Pan Janusz L.egowski — Sekretarz Powiatu,
3) Pan Jan Wittbrodt — Naczelnik Wydziatu Rolnictwa i Ochrony Srodowiska,
4) Pan Grzegorz Dziewiecin — Naczelnik Wydziatu Organizacji i Kontroli.

§3
Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierzam Naczelnikowi Wydziatu Organizacji
1 Kontroli.

§4

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




Puck, dnia 8 czerwca 2017 1.

Starosta Pucki
oglasza
nabor kandydatéw na stanowisko
Naczelnika Wydzialu Rolnictwa i Ochrony Srodowiska
w Starostwie Powiatowym w Pucku
ul. E. Orzeszkowej 5, 84-100 Puck

Wymiar etatu: pelny.
Nazwa stanowiska pracy: Naczelnik Wydziatu Rolnictwa i Ochrony Srodowiska.

Wymagania niezbedne:

1.

wyksztatcenie wyzsze II stopnia na kierunku: ochrona $rodowiska, inzynieria Srodowiska,
zarzadzanie srodowiskiem, rolnictwo lub lesnictwo,

co najmniej S-letni staz pracy, w tym co najmniej 2-letni staz pracy na stanowisku
kierowniczym w administracji publicznej,

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz posiadanie petni praw publicznych,

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku, na ktére prowadzony jest nabor,
niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

obywatelstwo polskie, obywatelstwo jednego z panstw Unii Europejskiej lub obywatelstwo
innych panstw, ktorym na podstawie umoéw migdzynarodowych lub przepisow prawa
wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej,

nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

1.

|93

bardzo dobra znajomos$¢ przepisOw ustaw: o samorzadzie powiatowym, Kodeks
postepowania administracyjnego, Prawo ochrony s$rodowiska, Prawo wodne, Prawo
geologiczne i gornicze, o odpadach, o lasach, o ochronie gruntéw rolnych i lesSnych, Prawo
fowieckie, o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa
w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na srodowisko, o ochronie przyrody,
o rybactwie $rodlagdowym,

prawo jazdy kategorii B,

umiejetnos¢ obstugi komputera, w tym znajomos$¢ programdéw pakietu MS Office
i systemow informacji prawnej,

odpornos¢ na stres,

samodzielno$¢, odpowiedzialnosé, terminowosé,

umiejetnos¢ organizowania pracy zespotu.

Zakres zadan:

1.
2.
3.

realizacja zadan Wydziatu i kierowanie jego biezacg dziatalnoscia,

kierowanie pracg podlegtych pracownikdw,

zapewnienie  terminowego 1 zgodnego z prawem prowadzenia  postgpowan
administracyjnych w zakresie dotyczacym dziatalnosci Wydziatu,

przeprowadzanie kontroli zewngtrznych w zakresie dotyczacym dziatalnosci Wydziatu,
wspoOlpraca z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego oraz innymi organami



10.
I1.

12
13,

14.

L3,

realizujgcymi zadania z zakresu dziatania Wydziatu,

wspolpraca z organizacjami spoteczno-zawodowymi rolnikow,

przygotowanie projektéw aktow normatywnych stanowionych przez Staroste lub organy
Powiatu z zakresu wlasciwosci Wydziatu,

zapewnianie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej
w Wydziale,

przygotowywanie materialéw, analiz i ocen z zakresu funkcjonowania kontroli zarzadcze;j
w Wydziale,

rozpatrywanie skarg i wnioskow zgodnie z zasadami obowigzujagcymi w Starostwie,
rozpatrywanie wnioskow o udzielenie informacji publicznej w zakresie dotyczacym
dziatalnosci Wydziatu,

przestrzeganie zasad gospodarki finansowej,

opracowywanie planow dochodéw 1 wydatkow w zakresie dotyczacym dziatalnosci
Wydziatu,

zapewnienie przestrzegania w Wydziale regulamindw, zarzadzen i instrukcji, dyscypliny
pracy oraz przepisoOw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisdOw przeciwpozarowych,
ustalanie zakreséw obowigzkdw, uprawnien i odpowiedzialnosci podlegtych pracownikdw.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

L.
2

praca administracyjno-biurowa,
praca z monitorem ekranowym.

Wymagane dokumenty:

1.

B

Zyciorys w formie CV (prosimy o podanie telefonu kontaktowego).

Oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztalcenie.

Kserokopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy wymagany w ogloszeniu o naborze.
Oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu
z pelni praw publicznych.

Oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe (wybrany kandydat zobowigzany bedzie dostarczyd
zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego).

Oswiadczenie potwierdzajgce stan zdrowia pozwalajgcy na zajmowanie stanowiska, na
ktory prowadzony jest nabor.

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow rekrutacji.
Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach.

Termin i miejsce skladania dokumentow:

dokumenty nalezy wysta¢ lub zlozy¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem: ,,Oferta pracy na
stanowisko Naczelnika Wydziatu Rolnictwa i Ochrony Srodowiska” w terminie do dnia 19 czerwca
2017 r. (decyduje data wpltywu do urz¢du) na adres:

Starostwo Powiatowe w Pucku
ul. E. Orzeszkowej 5
84-100 Puck



Dodatkowe informacje:

1.

(O8]

Wskaznik zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Pucku,
w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, w miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia nie
wyniost przynajmniej 6%.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr telefonu: (58) 673-42-02.

Oferty otrzymane po terminie nie bedg rozpatrywane.

Kandydaci, ktorzy spelniag wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie
o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
(www.bip.starostwo.puck.pl) oraz na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Pucku
przy ul. E. Orzeszkowej 5.

Dokumenty aplikacyjne 0sob nie spetniajgcych wymogdéw formalnych mogg by¢ odbierane
osobiscie przez te osoby do dwdch tygodni od dnia ogloszenia wynikdéw o naborze.
Zatrudnienie osoby wybranej na stanowisko nastgpi od pazdziernika 2017 r.




