Lubkowo, dnia 04 kwietnia 2008 roku.

OGLOSZENIE

Dyrektor Domu Pomocy Spolecznej w Lubkowie oglasza nabor, na stanowisko:

~GLOWNY KSIEGOWY:

WYMAGANIA:

Zgodnie z Ustawg o finansach publiczoych (Dz. U, Nr 249, poz. 2104 z 20051, z
pozniejszymi zmianami) Glownym Ksiggowym moze by¢ osoba, ktora:

1} ma petng zdolnos$é do czynnodci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;

2) nie byla prawomocnie skazana za przestgpstwa: przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko  dzialalnosci  instytucji  panstwowych oraz  samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnodei dokumentow lub za przestepstwo karne skarbowe;
3) spelnia Jeden z ponizszych warunkow:

a) ukonczyla ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyizsze studia
zawodowe, uzupelnigjace ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i posiada co najmniej 3 letnig praktyke w ksiggowosci,

b) ukonczyla $rednig, policealna lub pomaturalng szkole ekonomiczng i posiada co najmniej 6
letnig praktyke w ksiggowosci,

¢) jest wpisana do rejestru bieglych rewidentow na podstawie odrebnych przepisow,

d) posiada $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do uslugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych lub certyfikat ksiggowy, wydane na podstawie odrgbnych przepisow.

ZAKRES CZYNNOSCI

Dyrektor DPS w Lubkowie powierza Giownemu Ksiggowemu obowigzki i odpowiedzialnos¢
wynikajgca z art. 45 Ustawy o finansach publicznych, w zakresie:

1} prowadzenia rachunkowoscei jednostki;

2) wykonywania dyspozycji srodkami pienigznymi;

3) dokonywania wstepnej kontroli zgodnosei operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym;

4) dokonywania wstepnej kontroli kompletnosei i rzetelnosei dokumentow dotyezacyeh
operacji gospodarczych i finansowych.

ZAKRES ODPOWIEDZIALNOSCI:

a/ odpowiada za prawidlows i zgodna z przepisami organizacj¢ pracy podleglych
pracownikow ,

b/ ponosi odpowiedzialno$¢ administracyjna i prawng za nie wykonanie swego zakresu
czynnosei oraz ochrony mienia panstwowego i terminowe rozliczanie os6b
odpowiedzialnych za to mienie,

¢/ zabezpieczenie dokumentow przed zniszezeniem i kradzieza.

Oferta winna zawierac:
1. podanie, wraz z nr telefonu kontaktowego
2. dokument uprawniajgcy do zajmowania stanowiska gtéwnego ksiggowego, zgodnie z
wymogami ustawowymi
3. przebieg zatrudnienia



