Placowka Opiekunczo-Wychowawcza w Klaninie
oglasza nabor
na stanowisko wychowawcy

Forma zatrudnienia: umowa o prace na zastepstwo
Wymiar etatu: pelny wymiaru czasu pracy

Oferte na stanowisko wychowawcy w Placowce Opiekunczo-Wychowawczej w Klaninie moze
ztozy¢ kandydat, ktéry spelnia nastepujace warunki:

I Wymagania niezbedne:

1. Posiada wyksztatcenie wyzsze:

a) na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, praca socjalna, nauki o rodzinie lub
na innym kierunku, ktérego program obejmuje resocjalizacje, prace socjalna, pedagogike
opiekunczo-wychowawcza, albo

b) na dowolnym kierunku, uzupelione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii
pedagogiki, nauk o rodzinie lub resocjalizacji.

2. Osoba nie jest i nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie jest jej
zawieszona ani ograniczona.

3. Osoba wypelnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niej
wynika z tytutu egzekucyjnego

4. Osoba nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe.

5. Stan zdrowia osoby pozwalajacy na zatrudnienie w placéwce opiekunczo-wychowawczej
potwierdzony zaswiadczeniem lekarskim o braku przeciwwskazan do tej pracy.

6. ZnajomoSc ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. Nr 149, poz. 887 z p6zn. zm.).

7. Umiejetnos¢ rozwigzywania sytuacji kryzysowych oraz podejmowania natychmiastowych

dziatan naprawczych w sytuacjach trudnych z dzieckiem.

Il Wymagania dodatkowe:

1. Ogolna wiedza z zakresu pracy z dzieckiem z zaburzeniami.

2. Ogolna znajomosc¢ przepisow prawa dotyczacych postepowania z matoletnimi i innych regulacji
bezposrednio zwigzanych z wykonywana pracg (kodeks rodzinny i opiekunczy).

3. Cechy osobowosciowe;

- empatia,

- samodzielnos¢,

- asertywnosc,



- odpornosc¢ na stres,

- umiejetnos¢ pracy w zespole,

- komunikatywnos¢.

4. Mile widziane prawo jazdy kat. B oraz doSwiadczenie w pracy z dziecmi.

II1 Zakres zadan wykonywanych na stanowisku wychowawcy:
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L o N o

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Organizacja pobytu dziecka w placéwce.

Tworzenie warunkow fizycznego, psychicznego i poznawczego rozwoju.

Poszanowanie podmiotowosci dziecka i w miare mozliwosci uwzglednianie jego wnioskow
we wszelkich dotyczacych go sprawach oraz informowania dziecka o podejmowanych wobec
niego dziataniach.

Zapewnianie dziecku poczucia bezpieczenstwa.

Dbalos¢ o poszanowanie i podtrzymywanie zwiagzkéw emocjonalnych dziecka z rodzicami,
rodzenstwem i innymi osobami zar6wno spoza placowki, jak i
przebywajacymi lub zatrudnionymi w placéwce.

Uczenie nawigzywania wiezi uczuciowych oraz zwigzkow kolezeniskich.

Uczenia poszanowania tradycji i cigglosci kulturowe;j.

Uczenie planowania i organizowania codziennych zajec.

Uczenie organizowania czasu wolnego — organizowanie zaje¢ kulturalnych, rekreacyjnych i
sportowych.

Wyrabianie u dzieci nawykow i zachowan pro zdrowotnych.

Przygotowanie dzieci do podejmowania odpowiedzialnosci za wilasne postepowanie oraz
uczenie samodzielno$ci w zyciu.

Dbato$¢ o zachowanie bezpieczenistwa wychowankéw na terenie placéwki i poza nia.
Utrzymywanie statego kontaktu ze szkota, sadem, PCPR, psychologiem, pedagogiem.
Prowadzenie dokumentacji wychowankdw.

Dbatos¢ o doskonalenie swojego warsztatu pracy, wtasnych kompetencji i
umiejetnosci zawodowych.

Utrzymywanie kontaktow z kuratorami zawodowymi, spolecznymi, funkcjonariuszami
Policji, asystentami rodziny, pracownikami MOPS i GOPS pracujagcymi z rodzinami
wychowankow.

Utrzymywanie kontaktow z rodzinami wychowankow i innymi placowkami opiekunczo-

wychowawczymi oraz kandydatami na rodziny zastepcze.



IV Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

-CV,

- list motywacyjny,

- dokumenty potwierdzajqce kwalifikacje do wykonywania oferowanej pracy: kserokopia dyplomu
ukonczenia studiow lub innych dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe
(przedstawienie oryginatéow do wgladu przed podpisaniem umowy),

- oSwiadczenia kandydata zgodnie z art. 98 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu

rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. 2011 Nr 149 poz. 887 z p6zn. zm).

V Terminy skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie lub przesta¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem
nabor na stanowisko wychowawcy do Placowki Opiekunczo-Wychowawczej w Klaninie adres:
Klanino 21, 84-107 Starzyno w terminie od dnia 12.10.2017r. do dnia 25.10.2017r.

Dokumenty, ktére wptyna po wyzej okreSlonym terminie nie bedq rozpatrywane i zostang zwrocone

zainter esowanym.

Dodatkowe informacje pod numerem telefonu (58) 673-57-81



