DOM POMOCY SPOLECZNEJ
ul. A. Majkowskiego 3

84-100 Puck

telffax 58 774-67-00

NIP: 587-10-23-047

e-mail : dpspuck@gmail.com

DPS.DTG-A.3300-01/17 Puck dnia 21.07.2017r.

Znak sprawy: DPS.U.271.1.2017

DOTYCZY: prowadzenie kuchni i $wiadczenie przez Wykonawce na rzecz Zamawiajgcego
kompleksowych ustug zwigzanych =z calodzienng obstuga, polegajaca
na przygotowywaniu positkow w pomieszczeniach wydzierzawionych przez
Zamawiajacego i dystrybucji positkdw do stotowki Domu Pomocy Spolecznej
w Pucku

W zwigzku z pytaniami Wykonawcéw, Dom Pomocy Spotecznej w Pucku udziela

nastepujacych odpowiedzi.

Pytanie:

1. Czy w stosunku do pomieszczen kuchennych, ktore beda wydzierzawione Wykonawcy,
zostaly wydane decyzje nakazujace przeprowadzenia prac, a wydane przez SANEPID, PIP,
UDT lub inne inspekcje zewngtrzne dotyczace stanu sanitarno — technicznego kuchni i jej
pomieszczen, ? Jezeli s3, to prosimy o podanie, jakie sg to zalecenia oraz w jakich

terminach nalezy je wykonac 1 po czyjej stronie lezy koszt ich wykonania?

Odpowiedz:

Zostaly wydane decyzje przez Panstwowy Powiatowy Inspektorat Sanitarny w Pucku

nakazujace:

- doprowadzi¢ do nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego sufitu w kuchni

- zapewni¢ dobry stan sanitarno — techniczny futryn do drzwi

- doprowadzi¢ do wlasciwego stanu higieniczno — sanitarnego S$ciany na Kkorytarzu
komunikacyjnym.

Termin wykonania: do 30 wrzesnia 2017r. Obecny Wykonawca ponosi koszt wykonania

zalecen.



Za stan sanitarno — higieniczny pomieszczen i urzgdzen odpowiada Wykonawca.

Pytanie:
2. Prosimy o informacje ile czasu (dni) bedzie mial Wykonawca od przejecia pomieszczen

kuchni do uruchomienie ustugi?

Odpowiedz:

Obecny Wykonawca prowadzacy kuchni¢ i1 $wiadczacy kompleksowe ustugi zwigzane
z calodzienng obstuga Domu Pomocy Spolecznej w Pucku zawart umowe do dnia
30.09.2017r., natomiast nowy Wykonawca wyloniony w niniejszym przetargu rozpocznie
wykonywanie umowy od dnia 01.10.2017r. Zamawiajacy nie dopuszcza przestoju w zywieniu

mieszkancow.

Pytanie:

3. Czy sprzet oddany w dzierzawg jest sprawny?

Odpowiedz:

Sprzet oddany w dzierzawg na dzien dzisiejszy jest sprawny.

Pytanie:
4. Czy wszystkie pomieszczenia przeznaczone do dzierzawy sa w odpowiednim stanie

technicznym, pozwalajacym na produkcje 1 dystrybucje positkow?

Odpowiedz:
Wszystkie pomieszczenia przeznaczone do dzierzawy na dzien dzisiejszy sa w odpowiednim

stanie technicznym, pozwalajagcym na produkcje¢ i dystrybucje positkow.

Pytanie:

5. Czy pomieszczenia, ktore beda wydzierzawione Wykonawcy w zwiazku z realizacja
przedmiotu zamowienia odpowiadaja przepisom prawa, zasadom bezpieczenstwa i higieny
pracy, p.poz., uwzgledniajg potrzeby osob niepetnosprawnych w zakresie przystosowania

pomieszczen zgodnie z wymaganiami dostepnosci do nich?
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Odpowiedz:

Pomieszczenia, ktore beda wydzierzawione Wykonawcy w zwigzku z realizacja przedmiotu
zamowienia odpowiadaja przepisom prawa, zasadom bezpieczenstwa i higieny pracy, p.poz.
Nie uwzgledniajg potrzeb osob niepelnosprawnych w zakresie przystosowania pomieszczen

zgodnie z wymaganiami dostepnosci do nich.

Pytanie:

6. Czy w kuchni jest drozna kanalizacja oraz sprawna wentylacja?

Odpowiedz:

W kuchni jest drozna kanalizacja oraz sprawna wentylacja.

Pytanie:

7. Czy w pomieszczeniach do przejecia znajduja si¢ windy lub odstojnik tluszczu. Jezeli tak
prosimy o informacje¢ kto bedzie odpowiedzialny za ich serwis i konserwacje 1 w jakiej sa

one wysoko$ci?

Odpowiedz:
W pomieszczeniu do przejgcia znajduje si¢ winda. Odpowiedzialny za serwis i konserwacje

jest Zamawiajacy. Nie ma odstojnika thuszczu.

Pytanie:
8. Czy 1 jakie urzadzenia podlegaja Dozorowi Technicznemu? Kto bedzie ponosit koszty

dozoru i w jakiej sg one wysoko$ci?

Odpowiedz:
Dozorowi Technicznemu podlega maty dzwig towarowy (winda). Zamawiajacy ponosi koszty
dozoru. W razie doposazenia przez Wykonawce w urzadzenia podlegajace Dozorowi

Technicznemu, koszty Dozoru Technicznego tych urzadzen ponosi¢ bedzie Wykonawca.

Pytanie:
9. Czy Zamawiajacy przewiduje w trakcie trwania kontraktu zmiany, co do iloSci
podopiecznych korzystajacych z positkow (np. zmiany co do ilo$ci 16zek, przeprowadzanie

remontu, itd.)?
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Odpowiedz:
Zamawiajacy nie przewiduje w trakcie trwania umowy zmiany, co do ilosci podopiecznych
korzystajacych z positkow, z wyjatkiem opisanym w Specyfikacji Istotnych Warunkow

Zamowienia, Rozdziat I1I pkt. 1 — Opis przedmiotu zamowienia.

Pytanie:
10. Prosimy o podanie $redniomiesigcznego kosztu netto za ostatnie 12 miesiecy: cieplej wody
uzytkowej, zimnej wody, $ciekdw, gazu, pary, energii elektrycznej, c.o., wentylacji

mechanicznej.

Odpowiedz:

Sredniomiesieczne koszty netto za ostatnie 12 miesiecy wyniosty nastepujaco:
- ciepta woda uzytkowa — 611,42 zt

- zimna woda — 185,45 zt

- $cieki — 625,71 zt

- gaz — zamawiajacy nie posiada takiej wiedzy

- pary technologicznej — 2.261,72 zt

- energii elektrycznej — 1.541,06 zt

- €.0. — wliczone w koszt dzierzawy

- wentylacja mechaniczna — zamawiajacy nie posiada takiej wiedzy

UWAGA:

Obecny Wykonawca $wiadczy rowniez ustugi na zewnatrz, dlatego powyzsze koszty nie sa

zwiazane tylko z wykonywang ustugg dla Zamawiajacego.

Pytanie:
11. Prosimy o podanie kwoty brutto jaka Zamawiajacy wydal na naprawy, konserwacje

1 eksploatacj¢ sprzetu, urzadzen 1 budynek kuchni w ostatnim roku kalendarzowym.

Odpowiedz:

Na naprawe, konserwacje i eksploatacj¢ sprzetu, urzadzen kuchni bedacego w dzierzawie
Wykonawcy, Zamawiajgcy nie poniost kosztow. Koszty zwigzane z utrzymaniem budynku
oraz konserwacjg urzadzen bedacych we wspotuzytkowaniu Zamawiajgcego i Wykonawcy nie

sa mozliwe do wyodrebnienia.
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Pytanie:
12. Prosimy o informacje w jakiej wysokosci nalezy zaplaci¢ podatek od nieruchomosci

(w zwigzku z dzierzawg pomieszczen kuchni).

Odpowiedz:

Wykonawca nie placi podatku od nieruchomosci w zwiazku z dzierzawg pomieszczen kuchni.

Pytanie:
13. Na podstawie ostatniego roku kalendarzowego prosz¢ o przekazanie zestawienia ilosci
powstatych odpadéw pokonsumpceyjnych 1 poprodukcyjnych w poszczegolnych 12

miesigcach.

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie posiada takiej wiedzy.

Pytanie:
14. Prosimy o informacje jaka kwote Zamawiajacy ponidst z tytulu utylizacji odpadow

w ostatnim roku kalendarzowym.

Odpowiedz:
Zamawiajacy nie ponidst zadnych kosztow z tytutu utylizacji odpadéw zwigzanych

z wydzierzawieniem pomieszczen kuchni w ostatnim roku kalendarzowym

Pytanie:
15. Prosimy o informacje jaka kwote Zamawiajacy ponidst z tytutu wywozu odpadoéw

w ostatnim roku kalendarzowym.

Odpowiedz:
Zamawiajacy nie ponidst zadnych kosztow z tytutu wywozu odpadow zwigzanych

z wydzierzawieniem pomieszczen kuchni w ostatnim roku kalendarzowym

Pytanie:

16. Kto obecnie odbiera odpady pokonsumpcyjne i ile razy w tygodniu?
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Odpowiedz:

Zamawiajacy nie posiada takiej wiedzy.

Pytanie:
17. Kto bedzie odpowiedzialny za zapewnienie niezbednej liczby pojemnikow do transportu

1 przechowywania odpadéw?

Odpowiedz:
Odpowiedzialny za zapewnienie niezbednej liczby pojemnikow do transportu

1 przechowywania odpadéw bedzie Wykonawca.

Pytanie:
18. Zwracamy si¢ z uprzejma prosba o podanie przyktadowych jadtospiséw dekadowych.

Odpowiedz:
Zamawiajacy podaje przyktadowe jadtospisy dekadowe w Zalaczniku Nr 1 do pytan (2 strony).

Pytanie:
19. Ile os6b aktualnie wykonuje ustuge zywienia pacjentéw szpitala - prosimy o podanie ilo$ci

0s6b z podzialem na przygotowanie positkow i transport.

Odpowiedz:

Przetarg dotyczy prowadzenia kuchni i1 $wiadczenia przez Wykonawce na rzecz
Zamawiajacego kompleksowych ustug zwigzanych z calodzienng obstuga, polegajaca
na przygotowywaniu positkow w pomieszczeniach wydzierzawionych przez Zamawiajacego

1 dystrybucji positkow do stotéwki Domu Pomocy Spolecznej w Pucku.

Pytanie:
20. Na podstawie art. 2 ust. 1 ustawy o dostepie do informacji publicznej z dnia 6 wrzesnia
2001r. (Dz. U. nr 112, poz. 1198) prosimy o podanie obecnej $redniej dziennej stawki

wyzywienia jednego podopiecznego.
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Odpowiedz:

Obecna $rednia dzienna stawka wyzywienia jednego mieszkanca wynosi 11,90 zt brutto (wsad

do kotta + ustuga).

Pytanie:
21. Na podstawie art. 2 ust. 1 ustawy o dostepie do informacji publicznej z dnia 6 wrzesnia

2001r. (Dz. U. nr 112, poz. 1198) prosimy o podanie informacji na temat aktualnego kosztu

netto wsadu do kotla.

Odpowiedz:
Aktualny koszt netto wsadu do kotta wynosi 8,80 zt.

Pytanie:
22. Prosze o podanie rzeczywistej liczby zywionych wg - ilosci positkow ($niadan, obiadow,
kolacji) odniesieniu do poszczegdlnych miesiecy w ostatnim roku kalendarzowym

z podzialem na poszczego6lne diety.

Odpowiedz:
Micsige Liczba zywionych
mieszkancow
VI11/2016 3312
VI111/2016 3291
1X/20166 3252
X/2016 3351
X1/2016 3243
X11/2016 3298
1/2017 3335
11/2017 2992
111/2017 3317
IV/2017 3143
V/2017 3301
V1/2017 3195
Razem 39030
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Zamawiajgcy nie prowadzi ewidencji zywienia z podzialem na poszczegélne diety i zestawy

positkow.

Pytanie:

23.

Kto ponosi odpowiedzialno$¢ za ods$niezanie terenu przyleglego do kuchni oraz dachu

budynku w ktérym znajduje si¢ kuchnia?

Odpowiedz:

Odpowiedzialno$¢ za od$niezanie terenu przyleglego do kuchni oraz dachu budynku, w ktorym

znajduje si¢ kuchnia ponosi Zamawiajacy.

Pytanie:

24.

Czy wraz z przejeciem ustugi wykonawca przejmie pracownikow w trybie art. 23” KP?

Odpowiedz:

Obecny Wykonawca zatrudnia swoich pracownikéw (nie sg to pracownicy zatrudnieni przez

Dom Pomocy Spotecznej). W zwigzku z tym Zamawiajacy pomija ponizsze pytania.

Jezeli tak, to prosimy o odpowiedz na nastepujace pytania:

Pytania:

25.

26.

217.

28.

29.

30.

Na podstawie jakiego rodzaju umowy o prac¢ sa zatrudnieni przejmowani pracownicy?
Ile oséb 1 do kiedy ma zawarte umowy o prace na czas okreslony / na zastepstwo?

Ile os6b przebywa na dtugich zwolnieniach lekarskich (powyzej 30 dni) 1 do kiedy?

Czy wsrod osob przewidzianych do przejecia s3 osoby przebywajace na urlopach
macierzynskich, wychowawczych, bezptatnych, §wiadczeniach rehabilitacyjnych? Jesli tak
to ile 0sob 1 do kiedy?

Prosimy o podanie termindw waznosci badan lekarskich (dat do kiedy) poszczegdlnych
pracownikow przewidzianych do przejecia.

Prosimy o jednoznaczne wskazanie czy w stosunku do przejmowanych pracownikéw
zastosowanie ma Regulamin Wynagradzania czy Uktad Zbiorowy pracy.

Prosimy o przestanie kopii wszystkich aktualnych Regulamindéw, Uktadu Pracy,
postanowien (w tym Regulaminu Pracy, Wynagradzania, Ukladu Zbiorowego pracy,

Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, Regulaminu Funduszu
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31.
32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

majacego zastosowanie w stosunku do osob niepelnosprawnych) majacych zastosowanie
w stosunku do przejmowanych pracownikow. Jedynie doglebna analiza tych dokumentow
pozwoli na prawidlowe skalkulowanie kosztow wynagrodzen pracownikow podlegajacych
przejeciu.

W jakich systemach czasu pracy zatrudnieni sg poszczegolni pracownicy?

Prosimy o wskazanie ilu pracownikdw z przewidzianych do przekazania kolejnemu
wykonawcy jest bylymi pracownikami Zamawiajacego.

Czy Zamawiajgcy zobowigzuje si¢ do przejecia pracownikow w przypadku rozwigzania
lub zakonczenia kontraktu?

Czy przed dniem przejecia trwatl juz proces przejecia pracownikOw przez innego
wykonawece i ile ten okres trwat ?

Czy przejmowanym pracownikom przysluguje uprawnienie do dodatkowego
wynagrodzenia rocznego wynikajacego z ustawy z dnia 12.12.1997r. o dodatkowym
wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budzetowej (Dz. U. nr 160, poz.
1080 z pdzn. zm.)?

Czy z tytulu ewentualnych zaleglo$ci wynikajacych z ustawy z dnia 12.12.1997r.
o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budzetowej
(Dz. U. nr 160, poz. 1080 z pdzn. zm.) Zamawiajacy badz obecny wykonawca wyplacit
wszystkie wymagane kwoty?

Czy przejmowanym pracownikom przystuguje uprawnienie do podwyzki wynagrodzenia
na podstawie ustawy z dnia 22.07.2006r. o przekazaniu $rodkéw finansowych
$wiadczeniodawcom na wzrost wynagrodzen (Dz. U. nr 149, poz. 1076)?

W jakiej wysokosci przystuguja poszczegdlnym pracownikom podwyzki na podstawie
ustawy z dnia 22.07.2006r. o przekazaniu $rodkéw finansowych $wiadczeniodawcom
na wzrost wynagrodzen (Dz. U. nr 149, poz. 1076)?

Czy pracownikom wyptacone zostaly wszystkie wymagane kwoty z tytulu podwyzek
na podstawie ustawy z dnia 22.07.2006r. o przekazaniu S$rodkéw finansowych
swiadczeniodawcom na wzrost wynagrodzen (Dz. U. nr 149, poz. 1076)?

Czy pracownikom wypowiedziano warunki umow o pracg w czesSci dotyczacej
wynagrodzenia? Jesli tak, to ktore sktadniki wynagrodzen zostaty zmienione?

Czy w stosunku do Zamawiajacego toczg si¢ postepowania sadowe wszczete przez
pracownikow przewidzianych do przejecia? Jesli tak, prosimy o podanie wykazu spraw
ze wskazaniem warto$ci przedmiotu sporu, roszczenia pracownikow i etapu, na ktoérym

znajduje si¢ sprawa.
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42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

Czy istniej jakiekolwiek porozumienie, umowa, pakiet socjalny zawarty ze zwigzkami
zawodowymi, w Kktoérym pracodawca zobowigzal si¢ do jakichkolwiek gwarancji
w zakresie zatrudnienia pracownikow lub wysokosci ich wynagrodzen, takze w przypadku
przejecia tychze pracownikdw przez nastepnego pracodawce? Czy pracownicy sg objeci
jakimikolwiek gwarancjami uniemozliwiajgcymi nowemu pracodawcy modyfikacje tresci
ich stosunkow pracy?

Czy na dzien przejecia beda jakiekolwiek nieuregulowane zobowigzania w stosunku
do przekazywanych pracownikoéw? Jesli tak, z jakiego tytutu 1 w jakiej kwocie?

Ilu pracownikéw nabedzie uprawnien do odpraw emerytalnych w trakcie trwania
kontraktu? Prosimy o podanie ilo$ci 0s6b w rozbiciu na poszczegélne lata oraz wysokosci
przystugujacych odpraw.

Ilu pracownikdw nabedzie uprawnien do nagréd jubileuszowych w trakcie trwania
kontraktu? Prosimy o podanie ilo$ci 0sob w rozbiciu na poszczegodlne lata oraz wysokosci
przystugujacych nagrdd.

Ile 0s6b ze wskazanych do przejecia jest czlonami zwigzkow zawodowych (jakich)? Jakie
funkcje te osoby pelnig w zwigzkach?

Prosimy o0 przedstawienie wykazu wykorzystania urlopéw za rok 2016 .
na poszczegolnego pracownika z uwzglednieniem dodatkowych urlopow przystugujacych
pracownikom w zwigzku z orzeczeniem o niepetnosprawnosci

Prosimy o podanie wysoko$ci wynagrodzen zasadniczych brutto poszczegolnych
pracownikow przewidzianych do przejecia, kosztow ZUS pracodawcy, premii, dodatkow
do wynagrodzen.

Czy w zwiazku z koniecznos$cig przejgcia pracownikéw na podst. Art. 23° KP nowy
Wykonawca przez i po zakonczeniu okresu gwarancyjnego bedzie mogt zmieni¢ warunki
pracy oraz miejsce pracy pracownikowi?

Prosimy o wyszczegdlnienie osob, ktore obecnie znajduja si¢ w wieku ochronnym
/przedemerytalnym?

Prosimy o wyszczegolnienie osob, ktore zatrudnione s3 z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci wraz z okres§leniem jego rodzaju?

Prosimy o podanie zapisOw znajdujacych si¢ w umowach o prace pracownikow
dedykowanych do przejecia, dotyczacych dodatkdéw do wynagrodzen np. premia
regulaminowa, dodatek stazowych, dodatek funkcyjny, dodatek negocjacyjny itp.?
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Pytanie:

53. Czy zamawiajacy akceptuje wystawianie i dostarczanie w formie elektronicznej,
w formacie PDF: faktur, faktur korygujacych oraz duplikatéw faktur, zgodnie z art. 106n
ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (tj. Dz.U. z 2016 r., Nr 710,
z pézn. zm.)?

Jezeli tak, to bardzo prosz¢ o modyfikacje wzorca umowy w zakresie sposobu rozliczania

si¢ z wykonanej ustugi poprzez dodanie nastgpujacych zapisow:

e Strony akceptujg wystawianie i dostarczanie w formie elektronicznej, w formacie PDF:
faktur, faktur korygujacych oraz duplikatow faktur, zgodnie z art. 106n ustawy z dnia 11
marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (tj. Dz.U. z 2016 r., Nr 710, z p6zn. zm.).

e Faktury elektroniczne beda Zamawiajagcemu wysytane na adres e-mail: ...............
e Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do poinformowania Wykonawcy o kazdorazowej zmianie
ww. adresu mailowego.

e (Osoba upowazniong do kontaktow w sprawie e-faktur ze strony Zamawiajacego jest

Odpowiedz:

Zamawiajacy akceptuje wystawianie i dostarczanie w formie elektronicznej, w formacie PDF
przez Wykonawce: faktur, faktur korygujacych oraz duplikatow faktur, zgodnie z art. 106n
ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (t.j. Dz.U. z 2016r., poz. 710
Z pozn. zm.).

Zamawiajacy dokona modyfikacji wzorca umowy ,na przygotowywanie positkow dla
mieszkancow Domu Pomocy Spotecznej w Pucku” w zakresie sposobu rozliczania si¢

z wykonanej ustugi poprzez dodanie nastepujacych zapisow w § 8:

4. Zamawiajacy jako odbiorca akceptuje wystawianie i dostarczanie w formie elektronicznej,
w formacie PDF przez Wykonawcg: faktur, faktur korygujacych oraz duplikatow faktur,
zgodnie z art. 106n ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow i ustug
(tj. Dz.U. z 2016 r., poz. 710 z p6zn. zm.).

5. Wykonawca bedzie wysylal Zamawiajacemu faktury elektroniczne na adres e-mail: ......

6. Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do poinformowania Wykonawcy o kazdorazowej zmianie
adresu mailowego wskazanego w ust. 5.

7. Osoba upowazniong do kontaktow w sprawie e-faktur ze strony Zamawiajacego jest

2
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Zmieniona umowa na przygotowywanie positkow dla mieszkancow Domu Pomocy Spotecznej

stanowi Zatacznik Nr 5 do pytan.

Pytanie:

54. Prosimy o informacje czy istniejg jakiekolwiek nakazy na kuchnie wydane przez Sanepid

lub inne organy kontrolne. Jezeli tak to prosimy o ich udostepnienie.

Odpowiedz:

Zostaly wydane decyzje przez Panstwowy Powiatowy Inspektorat Sanitarny w Pucku

nakazujace:

- doprowadzi¢ do nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego sufitu w kuchni

- zapewni¢ dobry stan sanitarno — techniczny futryn do drzwi

- doprowadzi¢ do wlasciwego stanu higieniczno — sanitarnego $ciany na korytarzu
komunikacyjnym.

Za stan sanitarno — higieniczny pomieszczen i urzadzen odpowiada Wykonawca.

Ostatni protokot pokontrolny Panstwowego Powiatowego Inspektoratu Sanitarnego w Pucku

dotyczacego pomieszczen bedacych przedmiotem dzierzawy stanowi Zatacznik Nr 3 do pytan.

Pytanie:

55. W formularzu ofertowym w pierwszej kolumnie jest wpisana wartos¢ wsadu do kotla.
W drugiej kolumnie Zamawiajacy zada wpisania warto$¢ ustugi zt brutto. Prosimy
o doprecyzowanie czy w wartosci ustugi brutto (druga kolumna formularza ofertowego)

nalezy uja¢ warto$¢ wsadu do kotta z kolumny pierwszej czy tez nie

Odpowiedz:
Parametry cenowe
Wartos¢
Wartos¢ _ I[lo$¢ norm Wartos$¢ oferty
Wsad do kotta jednodobowego
ustugi — dobowych brutto
brutto wyzywienia brutto

zt brutto /114 x 365 x 3/ | (kolumna 3 x 4)

(kolumna 1 + 2)
1 2 3 4 5
10,48 zt 124830

Kolumna 1 — ustalona kwota brutto wsadu do kotta (dobowa stawka zywieniowa)
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Kolumna 2 — Wykonawca wpisuje tylko kwotg brutto samej zrealizowanej ustugi (bez wsadu
do kotla)

Kolumna 3 — Wykonawca wpisuje wartos¢ zsumowang z kolumny 1 i kolumny 2

Kolumna 4 — ilo$¢ norm dobowych, tj. liczba zywionych mieszkancéw przez okres trwania
umowy (114 mieszkancow * 365 dni w roku * 3 lata trwania umowy)

Kolumna 5 — Wykonawca wpisuje wynik mnozenia z kolumny 3 i z kolumny 4, co stanowi

taczng warto§¢ zamowienia publicznego

Pytanie:
56. Prosimy o informacj¢ czy zamawiajacy dopuszcza produkowanie z kuchni positkow

na rzecz innych podmiotow ?

Odpowiedz:

Zamawiajacy dopuszcza produkowanie z kuchni positkow na rzecz innych podmiotow.

Pytanie:
57. Projekt umowy par. 7 pkt 2. Zamawiajacy planuje podniesienie wsadu w latach 2019-2020

— Prosimy o informacje jak begdzie wzrasta¢ wartos¢ wsadu do kotta w poszczegdlnych

latach?

Odpowiedz:
Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ podwyzszenia w latach 2019 1 2020 wysoko$ci dobowe;j

stawki zywieniowej tzw. ,,wsadu do kotla” nie wigcej niz o Srednioroczny wskaznik wzrostu

cen towarow i ustug konsumpcyjnych opublikowany przez GUS.

Pytanie:
58. Prosimy o informacje czy do II $niadania wykorzystywane bedg kremy, marmolady, dzemy
wydawane dekadowo na kazdy oddzial czy tez nalezy dodatkowo wydawacé te art.

spozywcze na kazdy z odcinkéw domu pomocy?

Odpowiedz:
Produkty spozywcze na II $niadanie wydawane beda dekadowo na kazdy oddziat tj. 4 oddziaty

w budynku gtéwnym oraz 1 oddzial — budynek przy ul. Polnej.
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Pytanie:
59. Prosimy o informacje ile diet beda stanowity diety: cukrzycowa, wysokobiatkowa oraz

z nietolerancja pokarmowa. Prosz¢ takze o wskazanie jaka jest to nietolerancja.

Odpowiedz:
Zamawiajacy nie posiada wiedzy w jakiej ilosci i jakiego rodzaju diety beda zlecane przez
lekarza. Liczba mieszkancow spozywajacych w/w diety moze ulec zmianie — SIWZ , rozdziat

III, pkt. 1 (Opis przedmiotu zamowienia).

Pytanie:

60. Prosimy o informacje kto w razie kontroli badan sprawdzajacych kaloryczno$¢ positkow

bedzie pokrywat ich koszt.

Odpowiedz:
SIWZ, rozdziat 111, pkt. 24 (Opis przedmiotu zamdowienia).

Pytanie:
61.Jaka byta $rednia ilo$¢ wydanych positkow: $niadanie, drugie $niadanie, obiad,
podwieczorek, kolacja w okresie od 01.07.2016 r. do 30.06.2017 r.? Prosimy

0 opublikowanie zestawienia.

Odpowiedz:
Miesie Liczba zywionych
mieszkancow
V11/2016 3312
V111/2016 3291
1X/20166 3252
X/2016 3351
X1/2016 3243
X11/2016 3298
1/2017 3335
11/2017 2992
111/2017 3317
IV/2017 3143
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V/2017 3301
V1/2017 3195
Razem 39030

Zamawiajacy nie prowadzi ewidencji wydanych positkow z podziatem na: $niadanie, drugie

$niadanie, obiad, podwieczorek, kolacja.

Pytanie:

62. Jaka jest $rednia ilo$¢ pensjonariuszy przy ul. Polnej?

Odpowiedz:

Srednia ilo$¢ mieszkancow przy ul. Polnej to 20 oséb.

Pytanie:

63. Jaka jest $rednia ilo$¢ pensjonariuszy przychodzacych do stotowki?

Odpowiedz:

Srednia ilo$é mieszkancow przychodzacych do stotdwki to ok. 30 0sob.

Pytanie:

64. W ktérym budynku znajduje si¢ kuchnia gléwna?

Odpowiedz:

Kuchnia gléwna znajduje si¢ w budynku gtéwnym przy ul. A. Majkowskiego 3 w Pucku

Pytanie:

65. W jaki sposob Wykonawca ma dostarcza¢ positki na ul. Polng? Czy do tego celu potrzebny

jest samochod?
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Odpowiedz:

Positki dla mieszkancéw z ul. Polnej (oprocz obiadow) wydawane beda bezposrednio z kuchni
w przeznaczonych do tego celu pojemnikach zabezpieczajacych przed wylaniem
1 wychtodzeniem, ktére zapewnia Wykonawca. Positki odbierane begda przez pracownikow

Zamawiajacego. Do tego celu nie jest potrzebny samochod.

Pytanie:

66. W jaki sposob obecnie dostarczane sa positki na ul. Polng?

Odpowiedz:

Pracownicy z ul. Polnej sami odbieraja positki poruszajac si¢ pieszo.

Pytanie:

67. Czy Wykonawca dobrze rozumie, ze ma wydawaé positki ($niadanie, II $niadanie,
podwieczorek i kolacje) mieszkancom przy ul. Polnej bezposrednio z kuchni glownej tzn.

przewozac positki w termosach?

Odpowiedz:

Wykonawca ma wydawac positki ($niadanie, II $niadanie, podwieczorek 1 kolacje)
mieszkancom przy ul. Polnej bezposrednio z kuchni gtéwnej w przeznaczonych do tego celu
pojemnikach zabezpieczajacych przed wylaniem i wychtodzeniem. Pojemniki te zapewnia

Wykonawca.

Pytanie:

68. Jak maja by¢ wydawane obiady dla mieszkancow przy ul. Polnej?

Odpowiedz:

Obiady dla mieszkancow z ul. Polnej wydawane beda przez Wykonawce na stotowke, ktora

znajduje si¢ obok kuchni (w tym samym budynku). Wykonawca przygotowuje stotowke
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do positkow, tj. wykonuje nakrycia stotow, itd. Wykonawca podaje zupe w wazach, a drugie

danie poporcjowane na talerzach.

Pytanie:
69. W jakiej formie maja by¢ wydawane positki pensjonariuszom przy ul. Polnej? Czy

Wykonawca ma podawac¢ je do pokoju podopiecznego?

Odpowiedz:

Wykonawca ma wydawa¢ positki ($niadanie, II $niadanie, podwieczorek 1 kolacje)
mieszkancom przy ul. Polnej bezposrednio z kuchni gléwnej w przeznaczonych do tego celu
pojemnikach zabezpieczajacych przed wylaniem i wychtodzeniem. Pojemniki te zapewnia
Wykonawca.

Obiady dla mieszkancow z ul. Polnej wydawane beda przez Wykonawce na stotowke, ktéra
znajduje si¢ obok kuchni (w tym samym budynku). Wykonawca przygotowuje stotowke
do positkow, tj. wykonuje nakrycia stotow, itd. Wykonawca podaje zupe w wazach, a drugie
danie poporcjowane na talerzach.

Wykonawca nie podaje positku do pokoju mieszkanca z ul. Polnej.

Pytanie:

70. Jakie ustugi $rodowiskowe Zamawiajacy miat na mys$li w Rozdziale III, pkt. 25:
»Wykonawca moze wykonywaé ustugi Srodowiskowe. Wykonawca przy tej ustudze

zobowigzuje si¢ nie korzysta¢ z nie dzierzawionych pomieszczen™?

Odpowiedz:

Zamawiajacy dopuszcza wykonywanie ustug Srodowiskowych, tj. wykonywanie przez
Wykonawce ustug na zewnatrz dla innych podmiotow (catering, itp.). Wykonawca przy tej
ustludze nie moze korzysta¢ z nie dzierzawionych pomieszczen, tj. np. stolowaé osoby

z zewnatrz w pomieszczeniach Zamawiajacego.
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Pytanie:

71. Jakie koszty netto za media (energi¢ elektryczng, zimng wode, ciepta wode) ponosit obecny

Wykonawca przez okres od 01.07.2016r. do 30.06.2017r.?

Odpowiedz:

Koszty netto za media, ktére ponidst obecny Wykonawca przez okres od 01.07.2016r.

do 30.06.2017r. przedstawiajg si¢ nast¢pujaco:
- energia elektryczna 18.492,69 zt

- zimna woda i $cieki 6.432,90 zt

- ciepta woda i $cieki 10.638,06 zt

UWAGA:

Obecny Wykonawca $wiadczy rowniez ustugi na zewnatrz, dlatego powyzsze koszty nie sa

zwigzane tylko z wykonywang ustuga dla Zamawiajacego.

Pytanie:

72. Czy Wykonawca zostanie obcigzony kosztami za centralne ogrzewanie? Jaki jest $redni

koszt netto ogrzewania za ostatni rok (dla Wykonawcy)?

Odpowiedz:

Wykonawca zostanie obcigzony kosztami za centralne ogrzewanie. Koszt ten wliczony juz jest

w koszt dzierzawy pomieszczen. SIWZ, rozdziat 111, pkt. 27 (Opis przedmiotu zamdwienia)

Pytanie:

73. Czy w kuchni zainstalowany jest separator thuszczu?

Odpowiedz:

W kuchni nie jest zainstalowany separator thuszczu.
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Pytanie:

74. Jakie koszty netto ponosil obecny Wykonawca z tytulu napraw dzierzawionego sprzetu

przez okres trwania umowy?

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie posiada takiej wiedzy.

Pytanie:

75. Prosimy o opublikowanie aktualnego dekadowego jadtospisu.

Odpowiedz:

Zamawiajacy podaje aktualny jadtospis dekadowy w Zatgczniku Nr 2 do pytan (2 strony).

Pytanie:

76. Ile os6b wykonuje przedmiot zamdwienia u obecnego Wykonawcy?

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie posiada takiej wiedzy.

Pytanie:

77. Czy istnieje konieczno$¢ przejgcia pracownikow w trybie art. 23” k.p.?

Odpowiedz:

Obecny Wykonawca zatrudnia swoich pracownikow (nie sg to pracownicy zatrudnieni przez

Dom Pomocy Spotecznej).
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Pytanie:

78. Czy osoby, ktore podlegaja przejeciu na podstawie art. 231 KP pracuja w oparciu o uklad

zbiorowy, czy regulamin?

Odpowiedz:

Nie dotyczy. Obecny Wykonawca zatrudnia swoich pracownikéw (nie sg to pracownicy

zatrudnieni przez Dom Pomocy Spotecznej).

Pytanie:

79. Prosimy o podanie stanowisk pracownikéw objetych przejeciem na podst. Art. 231 KP

1 przypisanie tym stanowiskom wynagrodzen brutto wraz z kosztami pracodawcy.

Odpowiedz:

Nie dotyczy. Obecny Wykonawca zatrudnia swoich pracownikow (nie sg to pracownicy

zatrudnieni przez Dom Pomocy Spotecznej).

Pytanie:

80. Czy Wykonawca dobrze rozumie, iz Zamawiajacy odpowiada za uzupelnianie i zakup

naczyn stolowych 1 sztu¢cow?

Odpowiedz:

Odpowiedzialno$¢ za wuzupelnianie 1 zakup naczyn stolowych 1 sztuécOw nalezy

do Wykonawcy.

Pytanie:

81. Za pomoca jakich urzadzen odbywa si¢ zmywanie naczyn i sztu¢coOw kuchennych?
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Odpowiedz:

Zmywanie naczyn i sztu¢cow kuchennych odbywa si¢ za pomocg zmywarki/wyparzarki, ktéra

nalezy do obecnego Wykonawcy.

Pytanie:

82. Czy Zamawiajacy zapewnia pojemniki na odpady pokonsumpcyjne na oddziatach?

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie zapewnia pojemnikow na odpady pokonsumpcyjne na oddziatach

Pytanie:

83. Jaki jest miesigczny koszt netto za odbior odpaddéw pokonsumpcyjnych?

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie posiada takiej wiedzy.

Pytanie:

84. Czy Wykonawca korzysta ze wszystkich pomieszczen podlegajacych dzierzawie?

Odpowiedz:

Wykonawca korzysta ze wszystkich pomieszczen podlegajacych obowiazkowej dzierzawie.

Pytanie:

85. Prosimy o informacje¢ jaka kwotg netto obcigzany jest obecny Wykonawca ustugi z tytutu

podatku od nieruchomosci?
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Odpowiedz:

Obecny Wykonawca nie ptaci podatku od nieruchomos$ci w zwigzku z dzierzawa pomieszczen

kuchni.

Pytanie:

86. Czy Zamawiajacy zwroci Wykonawcy poniesione naklady 1 wydatki w zwigzku
z dzierzawag pomieszczen, a w szczegolnosci w przypadku wczesniejszego rozwigzania
niniejszej umowy, odstgpienia od umowy lub innego sposobu wygasnigcia stosunku
zobowigzaniowego wynikajacego z niniejszej umowy, bez wzgledu na przyczyng jej

rozwigzania?

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie zwroci Wykonawcy poniesionych naktadow 1 wydatkow w zwiazku
z dzierzawa pomieszczen, a w szczegdlnosci w przypadku wczesniejszego rozwigzania
niniejszej umowy, odstgpienia od umowy Ilub innego sposobu wygasni¢cia stosunku
zobowigzaniowego wynikajacego z niniejszej] umowy, bez wzgledu na przyczyne jej

rozwigzania.

Pytanie:

87. Czy Wykonawca dobrze rozumie, iz sprzety zakupione w celu modernizacji i doposazenia

pomieszczen kuchennych, pozostang jego wtasno$cig po zakonczeniu kontraktu.

Odpowiedz:

Sprzety zakupione przez Wykonawce w celu modernizacji 1 doposazenia pomieszczen
kuchennych, pozostang jego wlasnoscia po zakonczeniu zawartej umowy z wyjatkiem

montowanych na state, tj. np. drzwi, wc kompakt itp.

Pytanie:

88. Czy wentylacja w wymaganych pomieszczeniach kuchennych jest sprawna?
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Odpowiedz:

Istniejgca wentylacja w wymaganych pomieszczeniach kuchennych jest sprawna.

Pytanie:

89. Czy w kuchni jest drozna kanalizacja?

Odpowiedz:

W kuchni jest drozna kanalizacja.

Pytanie:

90. Czy Zamawiajacy dysponuje osobnym pomieszczeniem tj. zmywalnig (np. wozkow, czy

termosow)?

Odpowiedz:

Zamawiajacy w dzierzawionych pomieszczeniach posiada m.in. jedng zmywalnig.

Pytanie:

91. Za pomoca jakich sprzetow nastepuje dystrybucja positkow?

Odpowiedz:

Dystrybucja positkow nastgpuje za pomocg bemaréw gastronomicznych jezdnych oraz matego

dzwigu towarowego (windy).

Pytanie:

92. Czy sprzety wchodzace w sktad wyposazenia kuchni sg sprawne? Jesli nie, prosimy o

informacje, ktore z nich wymagaja naprawy lub remontu.
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Odpowiedz:

Sprzety wchodzace w sktad wyposazenia kuchni zapewnione przez Zamawiajacego na dzien

dzisiejszy sa sprawne.

Pytanie:

93. Jaki sprzet bedzie musial zakupi¢ Wykonawca w zwiazku z przejeciem kuchni?

Odpowiedz:

Wykonawca w zwigzku z przejgciem kuchni bedzie musial zakupi¢ taki sprzet, aby zapewnic

wywigzywanie si¢ z zawartej umowy.

Pytanie:

94. Czy Zamawiajacy przewiduje w trakcie trwania kontraktu zmiany co do ilo$ci miejsc

w DPS-ie, z uwagi na np. redukcj¢ 16zek, zamkniecie oddziatow badz otwarcie nowych?

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie przewiduje takiej sytuacji.

Pytanie:

95. Czy 1 jakie urzadzenia podlegaja Dozorowi Technicznemu? Jakie sa koszty netto dozoru

technicznego w skali roku? Kto bedzie je ponosit?

Odpowiedz:

Dozorowi Technicznemu podlega maty dzwig towarowy (winda). Zamawiajacy ponosi koszty
jego dozoru. W razie doposazenia przez Wykonawce w urzadzenia podlegajace Dozorowi

Technicznemu, koszty Dozoru Technicznego tych urzadzen ponosi¢ bedzie Wykonawca.
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Pytanie:

96. W pomieszczeniach kuchennych sa do wykonania jakie$ prace zwigzane z zaleceniami

Sanepidu? Jesli tak to jakie?

Odpowiedz:

Zostaty wydane decyzje przez Panstwowy Powiatowy Inspektorat Sanitarny w Pucku

nakazujace:
- doprowadzi¢ do nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego sufitu w kuchni
- zapewni¢ dobry stan sanitarno — techniczny futryn do drzwi

- doprowadzi¢ do wlasciwego stanu higieniczno — sanitarnego $ciany na Kkorytarzu

komunikacyjnym.

Pytanie:

97. Prosimy o zalaczenie ostatniego protokotu pokontrolnego sanepidu dotyczacego

pomieszczen bedacych przedmiotem dzierzawy.

Odpowiedz:

Ostatni protokot pokontrolny Panstwowego Powiatowego Inspektoratu Sanitarnego w Pucku

dotyczacego pomieszczen bedacych przedmiotem dzierzawy stanowi Zatacznik Nr 3 do pytan.

Za stan sanitarno — higieniczny pomieszczen i urzadzen odpowiada Wykonawca.

Pytanie:

98. Prosimy o udostepnienie planu kuchni (pomieszczen objetych dzierzawa).

Odpowiedz:

Plan kuchni (pomieszczen objetych dzierzawa) stanowi Zatacznik Nr 4 do pytan.
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Pytanie:

99. Prosimy o podanie w jakiej dziennej ilosSci Wykonawca ma zapewni¢ podstawowe
produkty zywno$ciowe i napoje dla mieszkancow, do ktoérych powinni mie¢ dostgp przez

calg dobg tj. chleb, masto, dzem, herbata.

Odpowiedz:

Produkty, do ktorych mieszkaniec ma dostep przez calg dobe, zamawiajacy otrzymuje z kuchni

1 raz na 10 dni_(dekadowo) kazdy z 4 oddziatow oraz dla mieszkancow z budynku przy

ul. Polnej: 6 kg cukru, 1 kg marmolady, 1 kg dzemu, krem czekoladowy 400g, 1 kg ketchupu,
1 kg musztardy, 25 dkg chrzanu. Mieszkancy budynku przy ul. Polna otrzymuja ponadto: 1 kg
kawy zbozowej oraz 200g herbaty granulowanej czarnej. W/w produkty wykorzystywane sg na
II $niadanie. Ponadto chleb, masto 1 herbata F:] og6lnodostepne

po uzgodnieniu z Zamawiajacym.

Pytanie:
100. W opisie przedmiotu zamowienia [pkt.3] Zamawiajacy podaje, iz mieszkancy powinni
mie¢ mozliwo$¢ otrzymania positku dodatkowego. Prosimy o podanie w jakiej postaci

ma by¢ ten positek, co powinno wchodzi¢ w jego sktad

Odpowiedz:
Mieszkanhcy zglaszajacy potrzebe otrzymania positku dodatkowego powinni mie¢ dostep

do produktow takich jak: jogurt, kefir, owoc itp.

Pytanie:

101. Zamawiajacy podaje, iz nalezy uzywaé¢ wedliny i migsa wysokiej jako$ci oraz podaje
-2 razy w tygodniu: wedlina podrobowa lub metka lub salceson”. Czy Zamawiajacy
wymaga 2 razy w tygodniu wedliny w postaci wedliny podrobowej lub metki lub salcesonu

a w pozostalem 5 dni w tygodniu wedliny wysokiej jako$ci?

Odpowiedz:

Zamawiajacy wymaga 2 razy w tygodniu wedliny w postaci wedliny podrobowej lub metki lub
salcesonu a w pozostatych 5 dni w tygodniu wedliny wysokiej jakosci, tj. wedliny posiadajace;j

w sktadzie powyzej 70% migsa.
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Pytanie:
102. Co Zamawiajacy rozumie pod pojeciem ,zestawu dietetycznego”, ktéry nalezy

przygotowac w formie $niadanie, obiadu i kolacji? [pkt.4]

Odpowiedz:

Pod pojeciem ,,zestaw dietetyczny” zamawiajacy rozumie ,,positek dietetyczny”.

Pytanie:

103. Prosimy o podanie $redniej ilosci wyjazdéw okoliczno$ciowych w ujeciu rocznym oraz

rodzaju i $redniej ilo$ci suchego prowiantu, ktory nalezy przygotowaé na wyjazd

Odpowiedz:

Srednia ilo$¢ wyjazdéw okolicznosciowych zaplanowanych przez Zamawiajacego w ujeciu
rocznym wynosi 6.

Rodzaj i $rednia ilo$¢ suchego prowiantu - Specyfikacja Istotnych Warunkow Zamoéwienia,

Rozdziat III pkt. 7 ppkt.1 — Opis przedmiotu zamowienia

Pytanie:

104. Nawiazujac do opisu przedmiotu zaméwienia [pkt.9] Zamawiajacy podaje, iz w sktad
$niadania ma wchodzi¢ ,,-produkt wnoszgcy biatko pochodzenia zwierzecego, -wedlina
podrobowa, np. pasztetowa lub wedlina wysokiej jakosci lub metka” . Czy Zamawiajacy
dobrze rozumie, iz w sktad $niadania ma wchodzi¢ zar6wno produkt wnoszacy biatko
pochodzenia zwierzecego, np. w formie nabiatu, jaj oraz dodatkowo wedlina? Czy tylko

jeden z tych sktadnikéw?

Odpowiedz:

W sktad $niadania ma wchodzi¢ jeden z tych sktadnikow.

Pytanie:

105. Nawiazujac do opisu przedmiotu zamowienia [pkt.9] Zamawiajacy podaje, iz ,,kolacje
muszq si¢ skladac z co najmniej nastepujgcych potraw: -herbata, -pieczywo rézne, -masto
roslinne, -produkt wnoszqcy biatko pochodzenia zwierzecego Ilub potrawa z biatka
roslinnego z dodatkiem weglowodanowym, lub potrawa warzywna lub miesno-warzywna z

dodatkiem weglowodanowym”. Czy potrawa z biatka ro$linnego z dodatkiem
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weglowodanowym, lub potrawa warzywna lub migsno-warzywna z dodatkiem
weglowodanowym ma by¢ zamiennie stosowana z produktem wnoszacym biatko
pochodzenia zwierzgcego czy wyzej wymienione potrawy maja by¢ zamiennie stosowane z
zestawem, w ktorego sktad ma wchodzi¢: pieczywo rozne, masto roslinne oraz produkt

wnoszacy biatko pochodzenia zwierzecego?

Odpowiedz:

Potrawa z bialka roslinnego z dodatkiem weglowodanowym, lub potrawa warzywna lub
migsno-warzywna z dodatkiem weglowodanowym ma by¢ zamiennie stosowana z produktem
wnoszacym biatko pochodzenia zwierzgcego. Pieczywo rézne , masto roslinne oraz dodatek

sktadnika warzywnego nalezy podawac kazdorazowo do kolacji.

Pytanie:
106. Prosimy o podanie dan, jakie nalezy przygotowaé podczas §wiagt okoliczno$ciowych

takich ja: odpust Sw. Elzbiety Wegierskiej, koleda, sobotka, festyn roczny.

Odpowiedz:
Podczas $wigt okolicznoéciowych takich jak: odpust Sw. Elzbiety Wegierskiej, koleda,
Wykonawca przygotuje uroczysty obiad. Na sobotke i festyn roczny Wykonawca zapewnia

kietbasy na grilla, pieczywo.

Pytanie:
107. Prosimy o podanie przyktadowego jadtospisu dla diety lekkostrawnej oraz cukrzycowej

z uwzglednieniem 2 zestawow, jakie nalezy przygotowac na $niadanie, obiad 1 kolacje

Odpowiedz:
Zamawiajacy nie posiada opracowanego jadlospisu dla w/w diet. Ogolna dieta zostata podana

w jadlospisach stanowigce Zalgczniki Nr 1 1 Nr 2 do niniejszych pytan.

Pytanie:
108. Prosimy podanie $rednich dziennych ilo$ci zywionych dla poszczegoélnych diet,

tj. lekkostrawnej, cukrzycowej, wysokobiatkowej i z nietolerancja pokarmowg
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Odpowiedz:
Zamawiajacy obecnie nie posiada diet: lekkostrawnej, cukrzycowej, wysokobiatkowej

1 z nietolerancjg pokarmowa.

Pytanie:

109. Zwracamy si¢ z uprzejma pro$ba o podanie aktualnej stwaki netto positkéw z rozbiciem
na $niadanie, II $niadanie, obiad, podwieczorek oraz kolacje¢, oraz podanie nazwy obecnego

wykonawcy.

Odpowiedz:
Zamawiajacy nie prowadzi ewidencji rozbicia catodniowej stawki na stawki dot. positkow
$niadanie, II $niadanie, obiad, podwieczorek oraz kolacje.

Nazwa obecnego Wykonawcy: Impel Catering ,,Company” Sp. z 0.0. Spotka Komandytowa.

Pytanie:

110. Prosimy o udostgpnienie ostatniego protokotu kontroli sanitarnej. Prosimy o informacje
czy w stosunku do kuchni pozostaja jakiekolwiek niezrealizowane nakazy jednostek

zewngtrznych ; Sanepid, PIP itd.

Odpowiedz:

Ostatni protokét pokontrolny Panstwowego Powiatowego Inspektoratu Sanitarnego w Pucku
dotyczacego pomieszczen bedacych przedmiotem dzierzawy stanowi Zatgcznik Nr 3 do pytan.
W stosunku do kuchni zostaly wydane decyzje przez Panstwowy Powiatowy Inspektorat
Sanitarny w Pucku. Zamawiajacy nie posiada wiedzy na temat innych decyzji i nakazow.

Za stan sanitarno — higieniczny pomieszczen i urzadzen odpowiada Wykonawca.

Pytanie:
111. Prosimy o podanie miesigcznych kosztéw zuzycia energii elektrycznej oraz cieplej

I zimnej wody.

Odpowiedz:
Miesieczne koszty netto zuzycia z okresu od 01.07.2016r do 30.06.2017r. wyniosty:
- energia elektryczna 1.541,06 zt

- zimna woda 1 $cieki 536,08 zt
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- ciepta woda 1 $cieki 886,51 zt

UWAGA:
Obecny Wykonawca $wiadczy rowniez ustugi na zewnatrz, dlatego powyzsze koszty nie sa

zwiazane tylko z wykonywang ustugg dla Zamawiajacego.

Pytanie:
112. Prosimy o podanie miesiecznego zapotrzebowania na produkty zywnosciowe (herbata,

woda, dzem itd. wymienione w siwz dostepne catg dob¢ dla mieszkancow).

Odpowiedz:
Produkty, do ktérych mieszkaniec ma dostep przez cata dobe, zamawiajacy otrzymuje z kuchni

1 raz na 10 dni (dekadowo) kazdy z 4 oddziatéw oraz dla mieszkancow z budynku przy

ul. Polnej: 6 kg cukru, 1 kg marmolady, 1 kg dzemu, krem czekoladowy 400g, 1 kg ketchupu,
1 kg musztardy, 25 dkg chrzanu. Mieszkancy budynku przy ul. Polna otrzymuja ponadto: 1 kg
kawy zbozowej oraz 200g herbaty granulowanej czarnej. W/w produkty wykorzystywane sa na
II $niadanie. Ponadto chleb, masto 1 herbata s ogolnodostepne

po uzgodnieniu z Zamawiajacym.

Pytanie:
113. Prosimy o informacje, czy w imprezach okolicznosciowych odpust $w. Elzbiety
1 festynie rocznym uczestniczg tylko mieszkancy, czy rowniez zaproszeni goscie. Jesh tak,

prosimy o wskazanie szacunkowej ilosci 0s6b wraz ze wskazaniem wymaganego menu.

Odpowiedz:
W imprezach okolicznosciowych odpust §w. Elzbiety i1 festynie rocznym uczestniczg zarowno
mieszkancy jak i zaproszeni goscie. Liczba o0sob uczestniczacych w imprezie oraz menu

zamawiajacy ustala kazdorazowo z wykonawca.

Pytanie:

114. Dotyczy przejecia pracownikow w trybie art. 23. Prosimy o informacje, jakie
obowigzuja zaktadowe lub ponadzaktadowe akty prawa pracy — np. pakiety socjalne,

regulaminy pracy/wynagradzania/nagradzania-premiowania/zfss i inne, uktady zbiorowe,
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inne porozumienia ze zwigzkami lub radami pracowniczymi. Prosimy o udostepnienie

tresci wszystkich ww aktow.

Odpowiedz:
Obecny Wykonawca zatrudnia swoich pracownikow (nie sg to pracownicy zatrudnieni przez

Dom Pomocy Spotecznej).

Pytanie:
115. Dotyczy przejecia pracownikow w trybie art. 23%. Prosimy o informacje czy

przejmowani pracownicy sg objeci dziataniem zwigzkow zawodowych,

Odpowiedz:
Obecny Wykonawca zatrudnia swoich pracownikéw (nie sg to pracownicy zatrudnieni przez

Dom Pomocy Spoteczne;j).

Pytanie:

116. Dotyczy przejecia pracownikow w trybie art. 23, W przypadku twierdzacej
odpowiedzi na pytanie nr 115, prosimy o informacj¢ jakie to zwiazki, ktore z nich sg
reprezentatywne (jesli tak to na jakiej podstawie), ktore z nich pozostang reprezentatywne
(esli tak to na jakiej podstawie) po przejeciu — w odniesieniu do przejmowanych

pracownikow,

Odpowiedz:
Obecny Wykonawca zatrudnia swoich pracownikow (nie sg to pracownicy zatrudnieni przez

Dom Pomocy Spotecznej).

Pytanie:

117. Dotyczy przejecia pracownikéw w trybie art. 23'. W przypadku twierdzacej
odpowiedzi na pytanie nr 115, prosimy o informacj¢, czy po wylonieniu wykonawcy
bedzie on dysponowal wystarczajacym czasem do zawiadomienia zwigzkéw zawodowych

o przejeciu pracownikoéw (okres miesigca).
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Odpowiedz:
Obecny Wykonawca zatrudnia swoich pracownikéw (nie sg to pracownicy zatrudnieni przez

Dom Pomocy Spotecznej).

Pytanie:

118. Dotyczy przejecia pracownikow w trybie art. 231, Prosimy o informacje, czy tocza sie
postepowania sagdowe (albo s3a podstawy do ich wszczgcia) pracownikow przeciwko

Szpitalowi lub poprzedniemu wykonawcy tej ustug /jezeli takowy byl/.

Odpowiedz:

Obecny Wykonawca zatrudnia swoich pracownikéw (nie sg to pracownicy zatrudnieni przez
Dom Pomocy Spotecznej). Ponadto przetarg dotyczy prowadzenia kuchni i §wiadczenia przez
Wykonawce na rzecz Zamawiajacego kompleksowych ustug zwigzanych z calodzienna
obsluga, polegajaca na przygotowywaniu positkow w pomieszczeniach wydzierzawionych
przez Zamawiajacego i dystrybucji positkow do stotdéwki Domu Pomocy Spolecznej

w Pucku.

Pytanie:

119. Dotyczy przejecia pracownikow w trybie art. 231, Prosimy o informacje, czy istnieja
jakiekolwiek zaleglo$ci ptatnicze Szpitala wzgledem personelu, w szczegdlnosci co do
wyptaty dodatkow z tzw. ustawy 203 i innych (przykladowo - godziny nadliczbowe,
dodatki, premie, nagrody).

Odpowiedz:

Obecny Wykonawca zatrudnia swoich pracownikéw (nie s3 to pracownicy zatrudnieni przez
Dom Pomocy Spotecznej). Ponadto przetarg dotyczy prowadzenia kuchni i $wiadczenia przez
Wykonawce na rzecz Zamawiajacego kompleksowych ustug zwigzanych z catodzienng
obsluga, polegajaca na przygotowywaniu positkow w pomieszczeniach wydzierzawionych
przez Zamawiajacego 1 dystrybucji positkow do stolowki Domu Pomocy Spolecznej

w Pucku.
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Pytanie:
120. Dotyczy przejecia pracownikéw w trybie art. 231, Prosimy o informacje, czy kontrole
PIP lub podobnych instytucji wykazaty jakie$ nieprawidtowosci w zakresie zatrudniania

pracownikow objetych przejeciem lub ich srodowiska pracy (przyktadowo - BHP).

Odpowiedz:
Obecny Wykonawca zatrudnia swoich pracownikéw (nie sg to pracownicy zatrudnieni przez

Dom Pomocy Spotecznej). Zamawiajacy nie posiada takiej wiedzy.

Pytanie:

121. Dotyczy przejecia pracownikow w trybie art. 23%. Prosimy o informacje ilu
z pracownikdw ma orzeczong niepetnosprawnos¢. Prosimy o podanie takze stopnia/grupy
niepelnosprawnos$ci. Prosimy o informacje ile pracownic powiadomito pracodawce,
ze pozostaje w cigzy, ile pracownic powiadomito pracodawce, ze karmi dziecko piersia,
ilu pracownikow opickuje si¢ dzieckiem do lat 4, ilu pracownikow ma status

mtodocianych.

Odpowiedz:
Obecny Wykonawca zatrudnia swoich pracownikéw (nie sg to pracownicy zatrudnieni przez

Dom Pomocy Spotecznej). Zamawiajacy nie posiada takiej wiedzy.

Pytanie:
122. Dotyczy przejecia pracownikéw w trybie art. 23'. Prosimy o informacje ile wynosi

1 jakie sktadniki obejmuje wynagrodzenie — w odniesieniu do kazdego z pracownikow.

Odpowiedz:
Obecny Wykonawca zatrudnia swoich pracownikoéw (nie sg to pracownicy zatrudnieni przez

Dom Pomocy Spotecznej). Zamawiajacy nie posiada takiej wiedzy.
Pytanie:

123. Dotyczy przejecia pracownikow w trybie art. 231, Prosimy o informacje jaki jest stan

urlopéw, czy wydtuzano okres urlopéw w poréwnaniu do kodeksowego.
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Odpowiedz:
Obecny Wykonawca zatrudnia swoich pracownikoéw (nie sg to pracownicy zatrudnieni przez

Dom Pomocy Spotecznej). Zamawiajacy nie posiada takiej wiedzy.

Pytanie:
124. Dotyczy przejecia pracownikéw w trybie art. 23'. Prosimy o informacje, ilu
z pracownikow znajduje si¢ na urlopach wychowawczych/macierzynskich/bezptatnych lub

odbywa stuzbe wojskowa.

Odpowiedz:
Obecny Wykonawca zatrudnia swoich pracownikéw (nie sg to pracownicy zatrudnieni przez

Dom Pomocy Spotecznej). Zamawiajacy nie posiada takiej wiedzy.

Pytanie:
125. Dotyczy przejecia pracownikéw w trybie art. 231, Prosimy o informacje czy okresy

wypowiedzenia sg zmienione w poréwnaniu do kodeksowych.

Odpowiedz:
Obecny Wykonawca zatrudnia swoich pracownikéw (nie sg to pracownicy zatrudnieni przez

Dom Pomocy Spotecznej). Zamawiajacy nie posiada takiej wiedzy.

Pytanie:
126. Dotyczy przejecia pracownikow w trybie art. 23'.  Prosimy o informacje ilu
pracownikom brakuje nie wigcej niz 4 lata do osiagnigcia wieku emerytalnego, jezeli okres

zatrudnienia umozliwia mu uzyskanie prawa do emerytury z osiggnigciem tego wieku.

Odpowiedz:
Obecny Wykonawca zatrudnia swoich pracownikéw (nie sa to pracownicy zatrudnieni przez

Dom Pomocy Spotecznej). Zamawiajacy nie posiada takiej wiedzy.

Pytanie:
127. Dotyczy przejecia pracownikéw w trybie art. 23!, Prosimy o informacje czy zakres

1 wysoko$¢ uprawnienia do odpraw zostaly zmienione w porownaniu do kodeksowych.
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Odpowiedz:
Obecny Wykonawca zatrudnia swoich pracownikéw (nie sg to pracownicy zatrudnieni przez

Dom Pomocy Spotecznej). Zamawiajacy nie posiada takiej wiedzy.

Pytanie:
128. Dotyczy przejecia pracownikow w trybie art. 23'. Prosimy o informacje czy
pracownikom przystuguja dodatki (nagrody, premie, dodatkowe wolne dni, wyzsze

nadgodziny/nocki/§wigta, trzynastka, dodatek 203, stazowy, jubileuszowy).

Odpowiedz:
Obecny Wykonawca zatrudnia swoich pracownikéw (nie sg to pracownicy zatrudnieni przez

Dom Pomocy Spotecznej). Zamawiajacy nie posiada takiej wiedzy.

Pytanie:
129. Dotyczy przejecia pracownikow w trybie art. 23!, Prosimy o informacje kiedy

poszczegolnym pracownikom konczg si¢ okresy waznosci badan lekarskich.

Odpowiedz:
Obecny Wykonawca zatrudnia swoich pracownikéw (nie sg to pracownicy zatrudnieni przez

Dom Pomocy Spotecznej). Zamawiajacy nie posiada takiej wiedzy.

Pytanie:

130. Dotyczy przejecia pracownikow w trybie art. 23'.  Prosimy o informacje ilu
z przejmowanych pracownikow jest objetych ochrong zwiazkowa przed
rozwigzaniem/wypowiedzeniem umowy (jako czlonkowie zarzadu itp.), ilu z nich jest

zwolniona ze §wiadczenia pracy, ilu z nich jest cztonkami rad pracowniczych.

Odpowiedz:
Obecny Wykonawca zatrudnia swoich pracownikéw (nie sa to pracownicy zatrudnieni przez

Dom Pomocy Spotecznej). Zamawiajacy nie posiada takiej wiedzy.

Pytanie:
131.  Dotyczy przejecia pracownikdéw w trybie art. 23, Prosimy o udostepnienie tabeli pracy

pracownikow na dzien dzisiejszy zawierajacg staz pracy w Panstwa jednostce.
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Odpowiedz:
Obecny Wykonawca zatrudnia swoich pracownikéw (nie sg to pracownicy zatrudnieni przez

Dom Pomocy Spotecznej). Zamawiajacy nie posiada takiej wiedzy.

Pytanie:
132.  Dotyczy przejecia pracownikoéw w trybie art. 231, W przypadku wyptacania dodatkoéw
stazowych od stazu ogoétem, prosimy o udostepnienie tabeli pracy pracownikow

na dzien dzisiejszy zawierajaca catkowity staz pracy.

Odpowiedz:
Obecny Wykonawca zatrudnia swoich pracownikdéw (nie sg to pracownicy zatrudnieni przez

Dom Pomocy Spotecznej). Zamawiajacy nie posiada takiej wiedzy.

Pytanie:

133. Dotyczy przejecia pracownikéw w trybie art. 23, Prosimy o informacje ile 0sob
przebywa na dhugotrwalym L4 — powyzej 30 dni, w tym przebywajacych na zasitku
rehabilitacyjnym.

Odpowiedz:
Obecny Wykonawca zatrudnia swoich pracownikéw (nie sg to pracownicy zatrudnieni przez

Dom Pomocy Spotecznej). Zamawiajacy nie posiada takiej wiedzy.

Pytanie:
134. Dotyczy przejecia pracownikéw w trybie art. 231, Prosimy o szczegotowa informacie
czy przejmowani pracownicy sa zaszczepieni na WZW lub czy jest jakikolwiek terminarz

planowanych szczepien.

Odpowiedz:
Obecny Wykonawca zatrudnia swoich pracownikoéw (nie sg to pracownicy zatrudnieni przez

Dom Pomocy Spotecznej). Zamawiajacy nie posiada takiej wiedzy.
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Pytanie:
135. Dotyczy przejecia pracownikéw w trybie art. 23! Prosze o podanie dhugoéci okresu
rozliczeniowego obowigzujacego pracownikow placowki oraz o wskazanie miesigcy

tworzacych okres rozliczeniowy w przypadku okresu rozliczeniowego powyzej 1 m-ca.

Odpowiedz:
Obecny Wykonawca zatrudnia swoich pracownikéw (nie sg to pracownicy zatrudnieni przez

Dom Pomocy Spotecznej). Zamawiajacy nie posiada takiej wiedzy.

Pytanie:
136. Dotyczy przejecia pracownikow w trybie art. 231, Czy rozliczenie nadgodzin dziennych

1 wyplata z tego tytulu jest realizowana na biezaco, czyli miesi¢cznie?

Odpowiedz:
Obecny Wykonawca zatrudnia swoich pracownikéw (nie sg to pracownicy zatrudnieni przez

Dom Pomocy Spotecznej). Zamawiajacy nie posiada takiej wiedzy.

Pytanie:
137. Dotyczy przejecia pracownikow w trybie art. 231, Czy pracodawca posiada zalegtosci
w wyptacie nadgodzin dla tego obiektu? Jezeli tak, to prosze podaé¢ w jakiej wysokosci

i za jaki okres?

Odpowiedz:
Obecny Wykonawca zatrudnia swoich pracownikow (nie sg to pracownicy zatrudnieni przez

Dom Pomocy Spotecznej). Zamawiajacy nie posiada takiej wiedzy.

Pytanie:
138. Dotyczy przejecia pracownikow w trybie art. 23, Na jakim rodzaju umoéw
sa zatrudnieni pracownicy? Prosimy o podanie okresu trwania tych uméw oraz okresu

wypowiedzenia.

Odpowiedz:
Obecny Wykonawca zatrudnia swoich pracownikéw (nie sg to pracownicy zatrudnieni przez

Dom Pomocy Spotecznej). Zamawiajacy nie posiada takiej wiedzy.
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Zalaczniki:
Nr 1 — Przyktadowy jadlospis dekadowy

Nr 2 — Aktualny jadtospis dekadowy

Nr 3 — Protokdt kontroli Panstwowego Powiatowego Inspektoratu Sanitarnego w Pucku

Nr 4 — Plan kuchni (pomieszczen objetych dzierzawa)

Nr 5 — Poprawiona umowa na przygotowywanie positkow dla mieszkancéw Domu Pomocy

Spoteczne;j

Odpowiedzi na pytania zostaty zamieszczone na stronie internetowe;:
- Domu Pomocy Spotecznej w Pucku — bip.dpspuck.pl
- Starostwa Powiatowego w Pucku — bip.starostwo.puck.pl
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